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Resumo: O presente artigo faz um breve historico acerca de como as pessoas com deficiéncia
eram vistas, até os dias atuais, relacionando tal & questdo da cidadania e participagao social.
Enfatiza-se a implementacé@o da Lei Brasileira de Inclusédo e o seu rebatimento na vida das
pessoas com deficiéncia e ainda se relata sobre a contribuicdo do Assistente Social nesse
processo de inclusdo e garantia de direitos.
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Abstract: This article gives a brief history about how people with disabilities were treated up to
the present day, relating to the question of citizenship and social participation. Emphasizing the
implementation of the Brazilian Inclusion Law and its reduction in the lives of people with
disabilities and also reports on the contribution of the Social Worker in this process of inclusion
and guarantee of rights.
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Nas ultimas décadas, vém ocorrendo no mundo, varias transformacdes,
principalmente nas relagbes entre Estados e sociedade, especificamente no
campo dos direitos sociais, perpassando pela questdo da cidadania,
constituindo-se atualmente como um tema relevante, devido, sobretudo, a
conjuntura econdmica, politica e social que o pais vem enfrentando.

A cidadania tem sido um vasto campo de discusséo, no qual setores da
sociedade passam a reivindicar seus direitos de participacdo politica e social.
Mas para tal, € necessario que o individuo esteja consciente da sua condi¢ao de
cidadao, tanto da luta para obter a ampliacdo desses direitos, ou mesmo, a sua
condicéo, como do acesso ao que foi conquistado.

Ser cidaddo ndo é esperar gque 0s outros ajam pelo individuo, ou seja, que
o Estado e/ou as organiza¢gbes da sociedade coloquem cada pessoa como
objeto de suas acdes. A cidadania € uma conquista diaria, apreendida no

cotidiano individualmente e coletivamente, e que exige conhecimento de cada
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individuo em reconhecer o seu direito, que somente sera reconhecido pelo outro,
se cada um o reconhecer.

A (re) construcao da cidadania € um processo de maturacao, pois implica
a reflexdo sobre valores que foram postos ao longo da nossa Histéria, e que
pressupde a participacdo dos individuos na elaboracdo de direitos e na
instituicdo das leis que regem as relagdes sociais.

E necessario reconhecer que “somos desiguais”, devido & Histéria e a
formacdo politico-cultural a que fomos submetidos, para afirmar-se
positivamente uma reagao coletiva que permita produzir identidades sociais
distintas, a qual conduzird ao respeito as diferencas.

A falta de conhecimento da sociedade, em geral, trata a deficiéncia como
problema, estigmatizando as pessoas como incapazes e sem direitos. O
preconceito leva em consideracdo os impedimentos e as aparéncias. Ele
também tem nome, capacitismo. A necessidade de qualifica-lo surge porque se
faz imprescindivel retirar do contexto da naturalidade, quaisquer acdes que
discriminam e oprimam pessoas por conta de sua condi¢cdo. O que se chama de
concepcao capacitista esta intimamente ligada a corponormatividade que
considera determinados corpos como inferiores, incompletos ou passiveis de
reparacdo quando situados em relacdo aos padrées corporais/funcionais
hegemaonicos.

A forma de se relacionar com as pessoas com deficiéncia ainda hoje é
resultado de séculos de discriminacdo e abandono. Teve inicio ainda nas antigas
civilizacbes, onde os padrdes de forca e de beleza eram ainda mais exigentes
gue nos nossos dias. Nos tempos primitivos, estudiosos afirmam que seria muito
dificil a sobrevivéncia de uma pessoa com deficiéncia, onde o ambiente era
hostil, havia a necessidade de adaptagédo ao meio, e da constante migragao. As
criancas seriam vistas como um fardo para suas familias. O que geralmente
ocorria era a morte ou abandono de criangas com deficiéncia.

Na Idade Antiga, na Grécia (Esparta) uma cidade-estado dedicada as
batalhas, os bebés recém-nascidos eram examinados pelos ancidos, e se
fossem considerados “defeituosos”, seriam lancados pelos seus pais do alto de
precipicios, sobre as rochas, depois terem seus pesco¢os quebrados. Em Roma,
os bebés tinham que estar inseridos numa condi¢do chamada “Forma Humana”.

Eles ndo podiam ter nada que os romanos entendessem ser uma “deformidade”.
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O pai de um bebé com deficiéncia tinha autoridade legal para mata-lo. A forma
mais comum de assassinato era por afogamento. Os pais, abrindo méo desse
direito, deixavam essas criangas em cestos colocados as margens do rio Tibre,
ou outros locais considerados sagrados pelos romanos. Esses bebés algumas
vezes, eram recolhidos por exploradores que, mais tarde, os utilizavam como
esmoleiros.

Na ldade Média, o misticismo e a religiosidade tiveram uma influéncia
ainda maior no tratamento as pessoas com deficiéncia. Em geral, o nascimento
de uma criangca com deficiéncia era visto como um sinal da ira de Deus sobre
aquela familia, um castigo do Divino. Sendo assim, muitas vezes, essas criancas
eram abandonadas para morrer ou deixadas em asilos onde eram confinadas.

Mais recentemente, em 1981, a ONU proclamou o “Ano Internacional das
Pessoas Deficientes”, com objetivo de dar maior visibilidade para a questédo da
inclusdo e acessibilidade. No Brasil, a partir desse ano, comecaram a surgir
associacfes e outros tipos de instituicbes voltadas para as pessoas com
deficiéncia. Acontece a partir desse momento, um movimento maior na busca de
direitos.

Nesse sentido, as a¢des que vém sendo realizadas, buscam um “novo
olhar”, chamando atencédo para os potenciais e capacidades, e assim, possibilitar
o desenvolvimento e oportunidades de recursos da sociedade.

Segundo o IBGE, hoje cerca de 45 milhdes de brasileiros tém alguma
deficiéncia, isso representa 24% da nossa populacao. O grande desafio é romper
com o tratamento assistencial ha anos dado para essas pessoas, para que a
inclusédo social seja parte integrante das politicas voltadas ao segmento, tendo
em vista que uma sociedade inclusiva pressupde cidaddos produtivos,
participantes e conscientes de seus direitos e deveres.

O trabalho € um direito previsto na legislacdo brasileira e a insercéo das
pessoas com deficiéncia foi regulamentada através da Lei n.° 8.213/1991, Lei de
Contratacéo de Deficientes nas Empresas (Lei de Cotas). No entanto, o acesso
a qualificacdo profissional € um desafio imposto a muitas pessoas com
deficiéncia. Ha uma caréncia de profissionais qualificados para lidar com esse
publico, falta de acessibilidade nas instituicdes de ensino, na mobilidade urbana

e incentivos governamentais.
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Isso repercute diretamente na educagdo. O censo de 2010 do IBGE
mostra que 61,13% das pessoas com deficiéncia com mais de 15 anos, ndo tém
instrucdo ou tém apenas o ensino fundamental completo. Outros 14,15% tém
ensino fundamental completo ou médio incompleto. 17,67% tém ensino meédio
completo ou superior incompleto. E 6,66% tém ensino superior completo.

Em julho, a Lei Brasileira de Inclusédo — LBI (Lei Federal n.° 13.146/2015),
também chamada de Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, celebrou 4 anos de
regulamentacao. O texto prevé uma série de direitos e deveres ao segmento da
pessoa com deficiéncia e tem como base a Convencao da ONU sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia (Decreto Legislativo 186/2008). A lei passou por
15 anos de tramitacdo no Congresso Nacional, periodo em que houve ajustes
no texto original, atendendo as demandas dos movimentos sociais de todo o
pais, até ser sancionada em julho de 2015. Em seguida, foram mais seis meses
para entrar em vigor, em janeiro de 2016.

As principais alteracfes estabelecidas pela Lei estdo nas areas da saude,
educacao, trabalho, assisténcia social, esporte, previdéncia e transporte. No
entanto, a principal inovacéo da LBI estd na mudanca do conceito de deficiéncia,
ndo sendo mais tratada como uma simples condicé&o bioldgica da pessoa, tendo
esta que se adaptar a sociedade e as condi¢cdes impostas, mas sim como o
resultado da interacdo das barreiras atribuidas pelo meio com as limitagdes de
natureza fisica, mental, intelectual e sensorial do individuo.

Essa “nova perspectiva” busca criar uma cultura de incluséao e colocar as
pessoas com deficiéncia na condi¢cdo de cidadaos que devem exercer 0s atos
da vida civil em condicdes de igualdade com as demais pessoas.

Percebe-se a latente necessidade de ser estabelecido dialogo com
profissionais acerca da Lei Brasileira de Inclusdo e demais marcos legais,
levando a repensar a teoria e a pratica no contexto da incluséo e a refletir sobre
0 que é ser uma pessoa com deficiéncia e quais as barreiras que impedem o
protagonismo, bem como a importancia de trazer aspectos da realidade
vivenciada pelas pessoas com deficiéncia e com isso levar conhecimento aos
profissionais e a populacdo em geral, para que possam atuar também como
minimizadores das barreiras entre pessoas com deficiéncias e demais membros

da sociedade.
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Relatos e experiéncias das pessoas com deficiencia demonstram
claramente uma segregacgao social entre as pessoas com e sem deficiéncia, e
essa falta da socializacdo gera uma série de disturbios na convivéncia destes
dois grupos.

Nas falas das pessoas com deficiéncia, ha a generosidade n&o solicitada.
O capacitismo, muitas vezes, vem camuflado por atos de bondade e de cuidado.
Ajudar uma pessoa que nao estd em uma real e visivel situacéo de perigo e ndo
solicitou tal ajuda, apenas porque ela é uma pessoa com deficiéncia, ndo €
generosidade, é preconceito. Vejamos alguns exemplos: conduzir uma pessoa
cega sem a sua autorizacdo, empurrar uma cadeira de rodas sem permissao,
faz parte do cotidiano de varias pessoas que utilizam a cadeira de rodas.

Entregar uma esmola a uma pessoa com deficiéncia, deduzindo que
aquela pessoa € um pedinte. Num outro relato, a pessoa usuéria de cadeira de
rodas havia acabado uma consulta médica e se deslocou para frente da clinica
para esperar o taxi que havia solicitado. Passados alguns minutos, ele notou que
uma pessoa, debrucada na janela de uma casa em frente, sorria para ele. Ele
sorriu de volta e assim foi por alguns longos e constrangedores segundos, até
que a pessoa sai de casa, atravessa a rua, aproxima-se da pessoa com
deficiéncia e reverente e silenciosamente deposita sobre sua perna uma nota de
dois reais. Depois da a volta, regressa para a janela e volta a sorrir.

O que parece apenas ser um gesto de humanidade, uma delicadeza que
a pessoa quer prestar, acaba se tornando uma atitude preconceituosa, por néo
conhecer a realidade e necessidades das pessoas com deficiéncia.

Este modelo social que expressa a desigualdade pela deficiéncia,
continua inserido no comportamento da sociedade, também pelo Brasil ter
adotado tardiamente outras abordagens sobre o tema, legislando e formulando
politicas publicas especificas para o segmento.

Mazzotta (1999) por sua vez afirma que o contexto historico sobre a
inclusdo de pessoas com deficiéncias, passou da marginalizagcdo para o
assistencialismo e deste para a educacéo, reabilitacdo, integracéo social e, mais
recentemente, para a inclusdo social. Esse percurso ndo aconteceu de forma
linear, pois essas diferentes posturas ainda convivem entre si e direcionam

praticas e politicas publicas.
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O Codigo de Etica dos Assistentes Sociais define as atribuicdes e
caracteristicas da profissdo. Nele encontram-se principios fundamentais que
devem nortear as praticas destes profissionais, principios esses que dao suporte
para vencer os desafios do cotidiano. Assim temos: Defesa intransigente dos
direitos humanos e recusa do arbitrio e autoritarismo. Posicionamento em favor
da equidade e justica social, que assegure universalidade de acesso aos bens e
servicos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestéo
democratica. Compromisso com a qualidade dos servicos prestados a populacdo
e com o aprimoramento profissional (BRASIL, 1993).

O primeiro pressuposto para a consolidacao do projeto profissional é ter
total dominio e compreensédo sobre seus principios e fundamentos centrais, ou
seja, especificamente, no projeto ético-politico dos assistentes sociais,
compreender o principio da liberdade. O desafio é a materializagdo dos
principios éticos no cotidiano do trabalho, evitando que se transformem em
indicativos abstratos, deslocados do processo social. Afirma, como valor ético
central, o compromisso com a parceria inseparavel, a liberdade. Implica a
autonomia, emancipacao e a plena expansao dos individuos sociais, o que tem
repercussoes efetivas nas formas de realizacéo do trabalho profissional e nos
rumos a ele impressos (IAMAMOTO, 2008, p. 77).

Nesse contexto, o/a Assistente Social tem papel de grande relevancia no
processo de inclusdo e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,
contribuindo para o protagonismo e a autonomia desses individuos, como

lamamoto (1999, p.69), afirma que o Servi¢o Social:

Contribui nesta direcdo, ao socializar informacdes que subsidiam a
formulacéo/gestao de politicas e 0 acesso a direitos sociais, ao viabilizar o uso
de recursos legais em prol dos interesses da sociedade civil organizada, ao
interferir na gestdo e avaliacdo daquelas politicas ampliando o acesso dos
sujeitos sociais, para que possam lutar e interferir na altera¢@o e rumos da vida
em sociedade.

Para tal, o Assistente Social utiliza de instrumentais cientificos para
analise e enfrenta entorno das desigualdades sociais. Buscando segurancas
fundamentais através dos servigos, programas, projetos e beneficios no ambito
da politica publica de Assisténcia Social a Pessoa com Deficiéncia e sua familia
com o objetivo de garantia de seguranca de renda, da acolhida, da habilitacéo e

da reabilitacdo, do desenvolvimento da autonomia e da convivéncia familiar e
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comunitéria para a promoc¢ao do acesso a direitos e da plena participagéo social
(Art. 39 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

As pessoas com deficiéncia enfrentam dificuldades de interagir com a
sociedade da qual fazem parte. Isso exige uma maior atuacdo dos Orgaos
publicos, movimentos sociais e da sociedade em geral, suscitando por um lado
a valorizacao dessas pessoas e, por outro, a sensibilizacao da sociedade para a
problematica da excluséo social que ocorre com esse segmento.

Para o Servico Social e outras categorias profissionais, a Lei Brasileira de
Inclusdo, veio contribuir no sentido de permitir uma mudanca cultural e
comportamental da sociedade, promovendo um “novo olhar” e entendimento
maior das especificidades das pessoas com deficiéncia, e, ao invés de
obstaculos, a construcdo de pontes, aproximando as pessoas (com ou sem
deficiéncia) e assim, a partir do seu comprometimento ético-politico colaborar

com a dificil missao de consolidar os direitos de todos os cidadaos.
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