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Resumo: O presente artigo tem como objetivo analisar se as politicas de inclusdo tém contribuido
para o enfrentamento da desigualdade social no municipio de Osasco (SP). A metodologia adotada
foi de pesquisa bibliografica, baseando-se em fontes secundarias de documentos. Concluiu-se que as
politicas de inclusdo ndo dependem somente de seu desempenho como enfrentamento da
desigualdade social.
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Abstract: The present article has the objective of analysing if the inclusion policies have contributed
to tackling social inequality in the county of Osasco - SP. The methodology adopted was the
bibliographic research, based on secondary sources documents. The article finishes by concluding
that the inclusion policies do not depend only on it's performance in tackling social inequality.
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INTRODUGAO

O presente estudo versa sobre politicas de inclusao social com geragao de ocupagao
e renda, apregoadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Este trabalho se justifica a partir da experiéncia académica do pesquisador no
estagio de campo supervisionado na Secretaria de Desenvolvimento Trabalho e Inclusdo da
Prefeitura Municipal de Osasco (SDTI/PMO), unidade responsavel pela coordenagao dos
programas sociais que fazem parte das medidas de enfrentamento a exclusao social no
municipio.

Com as mudancas ocorridas no mundo do trabalho em decorréncia da evolugao do
sistema produtivo impulsionado pela industrializagdo, aumento do desemprego estrutural
agravado pelos processos de reestruturagcdo da producéo e das investidas neoliberais, que
exigem do Estado a reducdo de seu papel mediador dos conflitos sociais, a atengcao aos
excluidos do mercado cabe a assisténcia social, “a promog¢ao da integragdo ao mercado de
trabalho” (CF 88 art. 203, inciso lll), posteriormente regulamentada pela Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS).

A politica de Assisténcia Social considera a inclusdo produtiva como um servigo de
protecado basica que tem como objetivo o enfrentamento a pobreza e a superagdo das

condigbes de vulnerabilidade.
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O Servico Social trabalha com questdes que se referem a sobrevivéncia social e
material, € como a promog¢ao ao trabalho € um dos objetivos preconizados pela LOAS, os
programas e projetos nesta area tornam-se um campo de atuagdo para os Assistentes
Sociais, visto que as transformagbes no mundo do trabalho incidem diretamente nas
condicdes de protegao social.

Dessa forma, torna-se fundamental para o Servigo Social contribuir com estudos
sobre a geracdo de trabalho e renda, contextualizando a atuagcédo dos Assistentes Sociais
nesses espagos.

1 O Mundo do Trabalho

Existe uma variedade de conceitos e concepg¢des entorno do mundo do trabalho,

onde essas idéias formuladas podem assumir variadas perspectivas.

Marx em sua obra, O Capital, Capitulo V, o caracteriza da seguinte maneira,

Antes de tudo, o trabalho € um processo entre 0 homem e a natureza, um processo
em que o homem, por sua propria agao, media, regula e controla seu metabolismo
com a natureza. Ele mesmo se defronta com a matéria natural como uma forga
natural. Ele pde em movimento as forgas naturais pertencentes a sua corporalidade,
bragos, pernas, cabega e mao, a fim de apropriar-se de matéria natural numa forma
util para sua propria vida. Ao atuar, por meio desse movimento sobre a natureza
externa a ele e ao modifica-la, ele modifica, ao mesmo tempo, sua propria natureza.
(MARX, 1983, p.149)

Gorz (2007) observa que, o trabalho como conhecemos surge com a
industrializacao, tendo como caracteristica ser uma atividade realizada na esfera publica,
definida e reconhecida como util e por isso remunerada, através do qual adquirimos uma
identidade social chamada profissao.

Kaufman (2002) reconhece que ao longo do tempo e de acordo com a concepgao
que assume, seja ela juridica, econbmica, filosofica, etc., as conceituagdes relativas ao
trabalho se modificam de acordo com o cotidiano, a cultura, a politica e os interesses sociais
de cada época.

Antunes (2005 A, p. 69) descreve o trabalho como momento de “sociabilidade,

processo de socializagao”.

A histéria da realizagdo do ser social, muitos ja o disseram, objetiva-se através da
produgdo e reprodugao da sua existéncia, ato social que se efetiva pelo trabalho.
Este por sua vez, desenvolve-se pelos lagos de cooperagao social existentes no
processo de produgéo material. Em outras palavras, o ato de produgéo e reproducao
da vida humana realiza-se pelo trabalho.E a partir do trabalho, em sua cotidianidade,
que o homem torna-se ser social, distinguindo-se de todas as formas ndo humanas.
(ANTUNES 2000, p. 123)

O ponto central do argumento de Antunes (2000) € que o trabalho é o processo de

socializacao do ser humano e onde a sua existéncia produz efeito.
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De acordo com lamamoto (2008) o trabalho se caracteriza como atividade
fundamental do homem, para ela o trabalho ndo pode ser separado das concepgoes de

mundo, pois influencia e é influenciado por elas,

O trabalho é, portanto, inseparavel do conhecimento, de idéias e concepgdes de
mundo, isto é, de formas de pensar a vida real. O ser trabalha, constréi para si,
através de sua atividade, modos de agir e de pensar, ou seja, uma maneira
especificamente humana de se relacionar com as circunstancias objetivamente
existentes , delas se apropriando, tendo em vista a consecucédo de fins propostos
pelo sujeito na criagdo de objetos capazes de desempenhar fungdes sociais,

fazendo nascer valores de uso.(IAMAMOTO,2008, p.352)

Entende-se, portanto que as conceituagbes sdo dotadas de ideologias, cada uma de
acordo com sua época e acontecimentos inerentes a ela, essas ideologias influenciam o
modo de se pensar o trabalho hoje e como pensamos politicas publicas neste campo.

A partir do século XIX, com a Revolugcdo Industrial, ocorrem transformacodes
significativas no mundo do trabalho. As maquinas passam a substituir o trabalho artesanal,
os métodos de producdo tornaram-se mais eficientes, tendo como conseqiiéncia o
surgimento da producdo em escala. A circulacdo da moeda e o valor de troca foram
substituidos pelo valor de uso.

A intensidade da exploracdo do trabalho masculino funcionou até as guerras
mundiais, quando ficou evidente a importancia reprodutiva do trabalho de mulheres com um
expressivo crescimento e envolvimento feminino no mundo operario. Antunes (2000) pontua
a insercao feminina, a intensidade de exploragdo do trabalho, a precarizacao e
informalizacdo das relacbes de trabalho entre outras como transformagdes ocorridas no
mundo do trabalho.

E importante compreender como esse processo de transformacdo no mundo do
trabalho influencia o modo como se percebe o trabalho hoje em nosso pais. O capitalismo
no Brasil, desenvolveu seu padrao de acumulagdo a partir da década de 1950 e se
intensificou apds 1964, época em que a reducdo salarial possibilitou a acumulagcao de
capital. A expansao industrial se sustentou a partir da exploracao do trabalho, pela jornada
prolongada e baixos salarios (ANTUNES, 2005 B).

O processo de reestruturacdo produtiva inicia-se por meio da industria
automobilistica na década de 1980, tendo como principal objetivo reduzir os custos e elevar
a produtividade. Além disso, para se compreender a reestruturagdo produtiva compreende-
se a producdo de um exército de reserva como primeira condi¢do para a acumulagao
capitalista (SILVA, 2009).

A partir dessa década, o Brasil entra no movimento geral da globalizagao financeira,
abertura comercial, privatizagbes, desregulamentagao das relagdes trabalhistas, reforma da

previdéncia social, etc. De acordo com Antunes,
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O neoliberalismo e a reestruturagdo produtiva da era da acumulagao flexivel,
dotados de forte carater destrutivo, tém acarretado, entre tantos aspectos nefastos,
um monumental desemprego, uma degradacdo crescente na relagcdo metabdlica
entre homem e natureza, conduzida pela logica societal voltada prioritariamente para
a producdo de mercadorias que destr6i o meio ambiente em escala globalizada.
(ANTUNES, 2000 p. 165)

Em resumo, Antunes (2000) esta dizendo que mudaram as formas de trabalho para
trabalhos parciais, temporarios, terceirizados — esse Ultimo, € o resultado maximo do
capitalismo. Com todas essas mudangas de expansdo e reestruturacdo no mundo do
trabalho, houve inevitavel crescimento do desemprego resultado da globalizagao.

No Brasil é preocupante a realidade do desemprego. Cada vez mais trabalhadores
dependem de ocupagbes informais para garantir a sobrevivéncia. Para muitos estar na
informalidade nao é propriamente uma escolha do trabalhador, € decorréncia da falta de
oportunidades no mercado formal.

Conforme menciona Antunes,

O sofrimento psicoldgico, associado a exclusédo e a segregacgao social, influenciam
as representagdes que os sujeitos fazem de si mesmas. Isso porque nao apenas a
vida profissional é atingida pelo desemprego, mas também a vida familiar, os
relacionamentos sociais e a vida afetiva (ANTUNES,2000).

Assim, o desemprego tem um papel fundamental na légica da sociedade capitalista e
de suas formas de expanséo, € ¢ indicativo do avanco das forgas produtivas. Observamos
como consequéncia, um aprofundamento do carater concentrador e excludente do
desenvolvimento brasileiro, decorrente de dindmicas de deslocamento territorial de
atividades produtivas, processos de desindustrializacdo e involugdo metropolitana,
desemprego e aumento de trabalho informal.

Diante dos trajetos das transformag¢des no mundo do trabalho, as quais podemos
citar entre outras a mutagcao tecnoldgica, a hierarquizagdo do trabalho, a flexibilizagdo, o
auto emprego, o trabalho informal, a terceirizacdo, verifica-se a emergéncia da questao
social na histéria do trabalho.

O conceito mais difundido é de que a questdo social € a expressao, ou as
expressoes das contradi¢gdes entre capital e trabalho. Segundo essa concepgao, a questao
social se expressa basicamente pela producao e distribuicdo de riquezas. Essa expressao
adquire um significado maior ao ser analisada a partir das relagdes sociais e dos processos
de estruturacido da sociedade. No caso do Brasil, a questao social centra-se nas extremas
desigualdades e injusticas que imperam, na estrutura social do pais. Essas desigualdades
estdo ligadas a questbes como a questdo indigena, dos negros, das mulheres, entre outras,
pautando-se nas relagdes sociais e suas multiplas dimensbdes econbmicas, politicas,
culturais e religiosas (WANDERLEY, 2004).
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Diante do agravamento da questéo social ligada a légica do trabalho foram surgindo
ao longo da historia politicas publicas, programas e projetos visando buscar a garantia do
direito ao trabalho e a sobrevivéncia.

2 A Politica da Assisténcia Social

No Brasil, a partir da Constituicdo Federal de 1988, foi desencadeado o processo de
regulamentacao e construgéo da politica publica de Assisténcia Social que juntamente com
a Previdéncia Social e a Saude formam o tripé da Seguridade Social. A constru¢cdo da
politica publica de Assisténcia Social, se deu através da Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS /93), da Politica Nacional da Assisténcia Social (PNAS/2004) e da implementacao
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS/2005), que tem como objetivo colocar em
pratica o previsto na legislacao.

A Assisténcia Social possui carater de protecao social, pois segundo a PNAS (2004)
esta configura-se como a possibilidade de reconhecimento publico da legitimidade das
demandas de seus usuarios e espaco de ampliagdo de seu protagonismo e deve priorizar a
familia e seus membros, a partir de seu territério de vivéncia.

Pereira (2006) conceitua a Protecdo Social em trés eixos, o primeiro, a seguridade
social, € um sistema de seguranga contra riscos, perdas e danos que afetam negativamente
as condigbes de vida dos cidadados. O segundo sdo as regulamentagbes legais que
garantem a seguridade social como direito, o qual ela nomeia de asseguramento. O terceiro
sao as politicas sociais, que sao politicas publicas que visam concretizar o direito a
igualdade social, por meio de um conjunto de medidas, instituigdes, profissdes, beneficios e
recursos programaticos e financeiros.

A politica publica de Assisténcia Social tem como objetivos promover servigos,
programas, projetos e beneficios de prote¢do social basica e especial, contribuir com a
inclusdo dos usuérios e grupos especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos
socioassistenciais, tendo como centralidade a familia.

Sao considerados servigcos de protecao basica de Assisténcia Social aqueles que
potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos internos e
externos de solidariedade, através do protagonismo de seus membros e da oferta de um
conjunto de servigos locais que visam a convivéncia, a socializagdo e o acolhimento, em
familias cujos vinculos familiar e comunitario nao foram rompidos, bem como a promog¢ao da

integracdo ao mercado de trabalho
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Os servigos de Protecao Social basica sdo executados no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) 2, espaco fisico organizado com critérios espaciais e operacionais
nos territorios para atendimento dos usuarios.

A PNAS é materializada através do Sistema Unico de Assisténcia Social, que é a
materializacdo de lutas histéricas de trabalhadores sociais, intelectuais, cidaddos e
organiza¢des ndo-governamentais das décadas de 1980 e 1990. O significado do SUAS é
configurado pela nog&o de direito (LOPES,2006).

O SUAS néo é um programa, mas uma nova ordenacdo da gestdo da Assisténcia
Social como politica publica. O SUAS é uma racionalidade politica que inscreve o
campo da gestdo da assisténcia social, uma das formas de protegdo social ndo
contributiva, como responsabilidade do Estado a ser exercida pelos trés entes
federativos que compdem o poder publico brasileiro.(SPOSATI, 2006, p.112).

Os eixos estruturantes do SUAS sao: matricialidade sociofamiliar, descentralizagao,
territorializagdo, novas bases para a relagcdo Estado e sociedade civil, financiamento,
controle social, participagdo popular, politica de recursos humanos, informacao
monitoramento e avaliacao.

Os servigos socioassistenciais no SUAS sio organizados segundo a vigilancia,
defesa e protecdo social. A vigilancia social refere-se a producao, sistematizacdo de
informacoes, indicadores e indices territorializados das situagbes de vulnerabilidade. Ja a
protecdo refere-se a seguranga de sobrevivéncia ou de rendimentos®. A defesa social refere-
se a protegao social basica e a especial, que devem ser organizadas de forma a garantir aos
usuarios o acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e a sua defesa (PNAS,
2004).

Nota-se que o carater da politica da Assisténcia Social como nao contributiva bate de
frente com o atual sistema mercantilista que temos. Essa forma de gestdo vem de encontro
com as politicas neoliberais, de um estado minimo e um mercado livre, que continua
cuidando dos tém poder de compra. Ja o Estado, por sua vez, se responsabiliza pelas

pessoas em situacao de vulnerabilidade social.

20 CRAS atua com familias e individuos em seu contexto comunitario, visando a orientagdo e o
convivio sociofamiliar e comunitario. Nesse sentido, é responsavel pela oferta do Programa de
Atencédo Integral as Familias. Na protecéo basica, o trabalho com familias deve considerar novas
referéncias para a compreensdo dos diferentes arranjos familiares, superando o reconhecimento de
um modelo uUnico baseado na familia nuclear, e partindo do pressuposto de que sao fungdes basicas
das familias: prover a protegao e a socializagdo dos seus membros; constituir-se como referéncias
morais, de vinculos afetivos e sociais; de identidade grupal, além de ser mediadora das relagdes dos
seus membros com outras instituigdes sociais e com o Estado.

3A seguranga de rendimentos ndo é uma compensacdo do valor do salario minimo inadequado, mas
a garantia de que todos tenham uma forma monetaria de garantir sua sobrevivéncia,
independentemente de suas limitagdes para o trabalho ou do desemprego. E o caso de pessoas com
deficiéncia, idosos, desempregados, familias numerosas, familias desprovidas das condi¢des basicas
para sua reproducao social em padrao digno e cidadao (PNAS,2004)
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[...] o Estado amplia o campo de atuagéo da assisténcia... Ou seja, em tempos de
crise, a Assisténcia Social incide tanto junto aos pobres e miseraveis, como aos
desempregados, aos desqualificados para o mercado de trabalho, além dos
tradicionalmente considerados inaptos para produzir. Em consequéncia, limita o
acesso, impondo critérios a exemplo da renda, cujo limite € de ¥4 de salario minimo
e provendo, como afirmamos anteriormente, as politicas de exceg¢do. Nesta linha
poder-se-ia argumentar que a assisténcia estaria assumindo a condi¢do de politica
estruturadora das demais politicas sociais, como emprego e renda, qualificagao
profissional, dentre outras. (MOTA, 2008, p.189)

Mas os profissionais Assistentes Sociais orientados pelo Projeto Etico-Politico tém
compromisso na luta pela efetivacdo dos direitos através das politicas sociais.

3 O enfrentamento da exclusao social pela Secretaria de Desenvolvimento Trabalho e Inclusdo
(SDTI/PMO)

A Prefeitura Municipal de Osasco (PMO) possui uma estratégia de desenvolvimento
socioecondmico, onde parte das acbes esta sob coordenacdo da Secretaria do
Desenvolvimento Trabalho e Inclusdo (SDTI / PMO), que compreende a implementacao de
um conjunto articulado e integrado de programas que buscam romper o ciclo estrutural de
pobreza. Sao direcionadas ao enfrentamento das multiplas formas de exclusdo social,
procurando construir uma articulagdo entre os programas de transferéncia monetaria,
fundamentais para garantir algum tipo de seguranca financeira para os beneficiarios, e
politicas de geracdo de renda e trabalho, decisivas no processo de emancipagdo das
familias.

Outra estratégia de inclusao social da SDTI/PMO visa a articulagéo e integragdo com
outras instituicbes (publicas, privadas e ONGs), secretarias municipais e com
orgaos/programas pertencentes a outras esferas de governo, racionalizando a utilizagcao de
recursos humanos e financeiros.

A estratégia de inclusdo social adotada no municipio de Osasco pela SDTI/PMO é
operacionalizada por trés blocos programaticos com objetivos complementares. Esses
programas sao caracterizados como Programas Redistributivos, Programas Emancipatérios
e Programas Desenvolvimentistas.

Os Programas Redistributivos possuem duas linhas de atuag&o, sendo a primeira os
Programas Redistributivos Nucleo Familiar, conjunto de projetos de transferéncia monetaria
para familias em situagdo de pobreza, como Programa Bolsa Familia (Federal), Programa
Renda Cidada (Estadual), Programa Emergencial de Auxilio Desemprego (Estadual),
Programa Renda Minima (Municipal), Programa operagéo Trabalho (Municipal) e Programa
Comecar de Novo (Municipal)); e a segunda os Programas Redistributivos Nucleo
Juventude; assim como o conjunto de projetos de transferéncia monetaria e capacitagéo

para jovens, sendo o Programa Bolsa Trabalho (Municipal), Programa jovem cidadao
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(Estadual), Programa escola de Fabrica (Federal), Programa Juventude Cidada (Federal) e
Programa Projovem (Federal).

No bloco dos Programas emancipatorios, estdo presentes o Programa Osasco
Solidaria (Economia Popular e Solidaria) e o Programa Capacitagdo Ocupacional
(responsavel pela capacitagao oferecida aos beneficiarios dos programas sociais).

No eixo dos Programas Desenvolvimentistas estdo o Programa Osasco Inclui
(intermediacdo de mao de obra e de negécios e apoio ao desenvolvimento local) e
Programa Osasco Digital (gerenciamento de informagdes da SDTI/PMO e inclusao digital).

O objetivo geral desses programas € atender beneficiarios em condi¢des de extrema
pobreza excluidos do acesso a bens e servicos publicos ou privados e do mercado de
trabalho com uma complementacdo de renda temporaria e atividades de formacao
direcionadas a geracao de renda e ocupacdo. Alguns programas tém como publico alvo a
familia, enquanto outros se centram no individuo, a partir de um recorte etario.

Dentre os objetivos especificos, e considerando o perfil da populagao-alvo,
destacam-se a promocao e o incentivo a alfabetizacao de jovens e adultos em parcerias
com orgaos das esferas estadual e municipal responsaveis pela area de educagao, e o
acesso das familias beneficiarias (titular ou outro membro da familia) aos programas Bolsa
Familia, Renda Cidada e Renda minima, bem como o acesso as atividades de formacao de
geracédo de renda e ocupacdo desenvolvidas pelos demais programas da Secretaria do
Desenvolvimento, Trabalho e Inclusao.

Os perfis dessas familias beneficiadas sao bastante parecidos com o Bolsa Familia,
a maioria dos responsaveis pelas familias é do sexo feminino mas entre os demais
membros da familia ha um equilibrio entre os sexos.

No que se refere a distribuicdo das faixas etarias dos titulares beneficiados pelos
programas redistributivos, nota-se que a mais representativa encontra-se entre os 25 e 34
anos. Os atendidos entre dezoito e vinte e quatro anos formam a segunda faixa mais
significativa, seguida pelos beneficiarios entre os trinta e cinco a trinta e nove anos (grafico
1).

Grafico 1— Pessoas em familias beneficiarias do Bolsa Familia - Piramide Etaria Abril de
2019
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Do total de beneficiarios atendidos pelos programas redistributivos, a imensa maioria
€ de mulheres, confiimando a tendéncia de ampliacdo do papel da mulher como

responsavel pelo domicilio (tabela 1).

Tabela 1 — Pessoas em familias beneficiarias do Bolsa Familia - Piramide Etaria Abril de
2019
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Os dados referentes a situagéo social de Osasco, nos Ultimos anos, s&o positivos. E
claro que ainda ha muito para se fazer, sair da situacdo de miséria ou de pobreza em que se
encontram as familias significa modificar o sentido de luta diaria pela sobrevivéncia.

E necessario ressaltar a importancia de se ter um conjunto de informagées adequado
para poder planejar de maneira eficiente a agdo a ser oferecida as familias. Nao ha mais
espacgo para férmulas magicas que tratem todas as familias como iguais.

E necessario levar em consideragdo as caracteristica e dinamicas de cada familia
para que estas politicas ndo acabem sem atingir o publico e finalidade para a qual foram
pensadas.

Considerag¢oes Finais

Percebe-se ao longo da historia, a luta pela garantia dos direitos e nota-se na
atualidade a dificuldade para sua efetivagdo. Vive-se um periodo no qual o mercado € o
capital acabam destruindo os direitos conquistados pelos trabalhadores.

A reducado de direitos € argumentada tendo como base a crise fiscal, a qual
transforma as politicas sociais em agcbes pontuais e compensatoérias, onde a prevencao € a
redistribuicdo se tornam limitadas. Nesse sentido, o que antes havia sido conquistado e
poderia se tornar através da efetivacdo dessas conquistas de estado de bem-estar social,
com as politicas de ajuste, cai em processo de retrocesso e o cidadao de direitos torna-se o
cidadéo cliente, consumidor de servigos e organizagdes.

No que tange a Politica Nacional da Assisténcia Social um dos pontos que precisa
ser avaliado € o repasse de muitas obriga¢cdes aos municipios sem dar suporte para que
estes consigam executar o que lhes compete. E importante que a descentralizacdo n&o
recaia no processo de municipalizagao dos servigos, o que acarreta diversas dificuldades na
execucgao da politica.

O desafio para a politica de Assisténcia Social seria aumentar a capacidade
institucional de estados e municipios para que possam executar de forma eficaz as tarefas
que lhes cabem (CNAS, 2007)

Quanto aos espagos sOcio ocupacionais para execug¢ao das politicas publicas, &
necessario ter cuidado para que esses espacos nao se tornem uma espécie de plantdo da
pobreza, devido as tensdes com a politica e a desestruturacdo do Estado preconizada pelo
neoliberalismo. Muitas das estratégias de monitoramento e avaliagdo utilizadas néo
demonstram a realidade vivida pela politica, muitos dos indicadores ndo partem da realidade
vivenciada pelos municipios, generalizam a realidade de forma a n&o indicar precisamente o
que € necessario avaliar.

E importante, também, perceber que o carater da politica de Assisténcia Social como

nao contributiva bate de frente com o atual sistema neoliberal que temos.
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Verifica-se através das analises que as politicas sociais sdo resposta a questao
social. E necessario que os direitos sociais e trabalhistas sejam tratados como direitos
fundamentais e com politicas publicas. A PNAS (2004), por sua vez, ressalta a politica de
sobrevivéncia e a inclusao produtiva. Diante dessas atribuicbes que recaem sobre a
Assisténcia Social e com o agravamento da questdo social ligada ao trabalho, faz-se
necessario pensar a politica de inclusdo produtiva como direito social.

Existem diversas formas de potencializar os programas de inclusdo desenvolvidos
pela Secretaria de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusdo, entretanto estas ainda estdo em
desenvolvimento, apesar dos esforgos dos profissionais e técnicos em demandar questbes
para potencializar os empreendimentos existentes. A inser¢do produtiva n&do depende
somente de seu desempenho como alternativa de inclusdo, mas de alternativas

macrossociais que incluem a politica, a economia, a cultura e a histéria do pais.
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