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Resumo: Este estudo faz uma revisdo bibliografica para desvelar tedrica e historicamente o
adoecimento pela aposentadoria como expressdo do sentido do trabalho alienado nas
particularidades de classe e género. Conclui que a sociabilidade burguesa submeteu o trabalho da
mulher a dupla alienagdo sendo, portanto, passivel de impactar diferencialmente os géneros na
aposentadoria.
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Abstract: This study brings a bibliographical review to unveil theoretically and historically the sickness
by the retirement as and expression of the sense of alienated work, in the particularities of class and
gender. It concludes that bourgeois sociability submitted the work of women to double alienation
being, therefore, subjected to differentially impact genders in retirement.
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Introducao

A aposentadoria é, na atualidade, objeto de acirrada disputa de classe, em razdo das
investidas do capital para expropriar a enorme reserva financeira da previdéncia social e o
tempo de vida extra do trabalhador, resultante do aumento da expectativa de vida média da
populacdo — ambos patriménio das conquistas histéricas da classe trabalhadora.

Gozar da aposentadoria por longos anos €, de fato, uma aquisicdo recente dos
trabalhadores, que combina a luta por direitos mais estritamente trabalhistas e direitos
humanos mais universais. No entanto, este prolongamento do tempo na condi¢cdo de
aposentado ndo garantiu por si s6 a qualidade deste viver. Na vida cotidiana e nos espagos
em que se lida diretamente com a forca de trabalho, tem-se evidenciado uma frequente
associacdo entre aposentadoria e sofrimento psiquico/estados patolégicos dos
trabalhadores. Particularmente, a depressao, dependéncia quimica e inclusive suicidio tém
sido relatados por profissionais desse campo, ainda que estes dados nao aparegam
sistematizados.

Os servigos de saude do trabalhador, politica setorial que se ocupa da vigilancia e agravos
do trabalho a saude do trabalhador e, portanto, l6cus a priori desta articulagao, se

consideramos o trabalho como condicdo da aposentadoria, ndo possuem registros ou
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estatisticas sobre estas ocorréncias em razao de seu campo de atuacgao estar referidos ao
trabalhador na ativa. O que ha de problematico nessa centralizacdo é que ela obscurece
que o aposentado continua a viver do produto do seu trabalho, ou seja, seu pertencimento
de classe.

O momento da aposentadoria concilia-se com fase de perdas: de ordem social, com a
quebra dos vinculos construidos no cotidiano da carreira profissional e de ordem fisica,
considerando os registros no corpo/mente do desgaste do ritmo e cadéncias particulares
daquele modo de trabalhar. E & explicacdo do envelhecimento que o trabalhador recorre
para justificar suas dificuldades de atender as mutantes exigéncias do mundo do trabalho.
Esse envelhecimento é vivido como fendémeno particular, como culpa. (Robaina 2018)

A permanéncia no mundo do trabalho aparece para o aposentado como o possivel para lidar
com o sentimento de mercadoria inservivel, gasta. Cumpre-se assim duas fun¢des: agregar
renda ao encurtado provento e responder a necessidade de sentir-se util.

Nossa hipétese explicativa é que o sentido do trabalho como o valor do homem frente a
sociedade, localizado no emprego, ou seja, a forga de trabalho em movimento seja o fator
adoecedor quando na auséncia deste trabalho. O suporte tedrico para esta hipétese pode

partir das seguintes consideracgoes:

Este, ao trabalhar, torna-se realmente no que antes era apenas potencialmente:
forga de trabalho em acéo, trabalhador. (Marx 1998, p. 211)

O processo extingue-se ao concluir-se o produto. [...] O trabalho esta incorporado ao
objeto sobre que atuou. Concretizou-se e a matéria esta trabalhada. O que se
manifesta em movimento, do lado do trabalhador, se revela agora qualidade fixa, na
forma de ser, do lado do produto. Ele teceu, e o produto € um tecido. (Marx, 1998, p.
214-215)

Como o produto final do trabalho ndo pertence a ele, trabalhador, mas ao capitalista que
comprou sua forga de trabalho (alienagéo), a ele parece que sua identidade de trabalhador
existe somente enquanto esta forca estd em movimento. Nesta ética, a nocdo da
aposentadoria como cessacao da exploragao fica subtraida e cede lugar a explicagcbes de

ordem pessoal, perde-se o sentimento de pertencimento.

Trabalho como categoria central para o ser social e sua producao de sentidos:

O trabalho em tese, suspenso das relagbes sociais que o produz, € concebido por Marx
(1998) como ineliminavel do homem. E a forca que, em movimento consciente e
prefigurado, lhe permite extrair da natureza aquilo que Ihe é necessario a sobrevivéncia. E

recurso de subsisténcia, mas também elemento constitutivo do género humano - é o que o
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particulariza dentre os animais. Este carater ontolégico do trabalho constitui o ser humano
como tal e orienta a histéria.

Se o trabalho nao é regido ou restringido por determinagbées genéticas, instintivas, precisa
ser aprendido, em particular porque a atividade do homem implica numa finalidade que a
oriente. Portanto, o trabalho ¢é construcdo histérica, onde o homem transforma
materialmente a natureza e se produz dialeticamente no mesmo compasso.

Ademais, a condi¢cdo de ser social do homem, naturalmente gregario, imprime ao trabalho
um carater de categoria relacional e social. O objeto e produto do seu trabalho guardam
interdependéncia de uma malha de outros trabalhos organicamente articulados que péem
em questao a forma como os homens se organizam para produzir e repartir a vida material.
E é esse modo de produzir, na concepcao de Marx (1998), que define as relagdes sociais
que esses sujeitos vao estabelecer entre si, atribuindo centralidade as relagbes sociais de
producao definidas pelo regime de propriedade dos meios de producgao.

A producgado de bens nos moldes burgués subverte o sentido natural do trabalho humano —
alterar a natureza para tdo somente, satisfazer suas necessidades materiais e imateriais.
Seja porque o tempo empregado na tarefa excede aquele tanto, seja porque o produto
resultante desse trabalho ndo condiz necessariamente com aquelas ou sequer pertence ao
produtor direto. Acrescente-se ainda que o salario recebido pelo trabalhador ndo guarda
correspondéncia com o valor produzido por ele, mas com o minimo necessario para
restauragao de sua forca de trabalho.

Nesse padrao de relagdes sociais, 0 sentido do trabalho para o capitalista assume entdo o
carater de exploragdo da mercadoria forca de trabalho para ampliar sua acumulagao de
riqueza. Este nivelamento do trabalho vivo ao trabalho morto (reificagdo) visa naturalizar
estas relagdes sociais. Mas, embora tratada como mercadoria, a forgca de trabalho € a Unica
que produz valor e em razao disso, interessa ao capital extrair o maximo de producéo que o
trabalhador possa render, seja acelerando seu ritmo, ampliando a jornada de seu trabalho
ou de sua vida laborativa. Essa tendéncia ¢ vital a reproducéo do capital enquanto tal.

Ao trabalhador, resta, por alternativa, a venda de sua forca de trabalho - seu unico
patrimdnio - no mercado. Esse trabalho alienado, porque apartado do seu produto final e
fora de sua geréncia, se configura assim como trabalho sofrido, forcado e limitado a
sobrevivéncia fisica. A natureza do trabalho sob essas condicbes revela-se contraditéria
posto que €, ao mesmo tempo, fonte de sofrimento e da propria humanizagao.

A complexidade resultante desse carater contraditério do trabalho, que sendo caracteristica
fundante do seu papel no mundo, também o coisifica, que ndo sendo seu espacgo de livre

criagao e fruicdo o aprisiona, € experimentada de forma singular por cada trabalhador. No
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entanto, do ponto de vista do ser social ou de classe (trabalhadora), ela é vivida como
sofrimento, resisténcia ou emancipacdo, de acordo com o grau de organizagdo e de
consciéncia de classe alcangcada — a classe para si.

Buscando os sentidos do trabalho na contemporaneidade, Oliveira e Silveira (2012) vao
identificar no discurso biblico e na etimologia da palavra as raizes do sentido do trabalho
como sofrimento. Tal sofrimento se objetiva nas longas jornadas, nas condi¢bes fisicas e
sociais degradantes, na insuficiéncia do salario, no assédio moral, na atividade que contraria
os valores do trabalhador, que exigem do trabalhador mais do que a energia vital
proporcional a atividade a ser realizada, mas a mobilizagao de outros recursos internos para
superar o desprazer na execucao da tarefa. Mas, o carater de sofrimento pode ser atribuido,
originariamente, ao sentido do trabalho contrariado.

Se o trabalho visa satisfazer uma necessidade do sujeito, no capitalismo essa relagao passa
a ser mediada pelo salario. Ademais, o carater relacional do trabalho vai introduzindo a
subordinacdo como elemento essencial nas relagbes classistas. O ftrabalho assim
organizado fragmenta sua natureza, interdita seu sentido original.

Dejours (1992), para quem o trabalho é fonte de sofrimento e prazer, considera que a
evolucdo das condi¢cdes de vida e trabalho ndo podem ser dissociada do desenvolvimento
das lutas e reivindicagbes operarias em geral. Assim, aponta que o século XIX foi marcado
por lutas pela limitacdo da exploragdo, expressa numa palavra de ordem: reducdo da
jornada de trabalho. Na virada daquele século, € conquistada a aposentadoria dos mineiros
em 1905 e em 1910 para o conjunto dos trabalhadores ap6s 65 anos. Entretanto, pode-se
conceber aqui o sentido do trabalho como resisténcia. Ou seja, o processo de subjugagao
do trabalhador implica também seu processo de contraposi¢cdo. Sdo signos deste sentido de
resistir: as greves dos trabalhadores, sejam as do inicio do processo de industrializagdo ou
as contemporaneas, ou mesmo as pontuais estratégias que grupos pequenos constroem
para burlar as exigéncias patronais em seu local de trabalho. Sdo também indicadores deste
significado as lutas que tém por base os interesses de classe dos explorados, como a luta
por saude e educagado publica, por terra e teto, garantia dos direitos humanos, por
representagcdo politica, entre outros. Todas as Iutas em defesa dos direitos dos
trabalhadores constituem o sentido do trabalho como resisténcia na magnitude que a
categoria trabalho tem para o ser social. Mas, é possivel também tomar como indicativo de
resisténcia, de dendncia do trabalho mortificado, fragmentado, os processos de

adoecimento dos trabalhadores.
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O sentido do trabalho como resisténcia estd dialeticamente articulado com o sentido do
trabalho como sofrimento; um ndo pode ser visto sem o outro, porque se constituem em
polos organicamente vinculados.

Para além do sentido de sofrimento e resisténcia, Dejours (1992) defende que o trabalho
como fonte de prazer se apresenta, principalmente, no trabalho livremente organizado ou
deliberadamente escolhido e conquistado, quando o grau de autonomia e/ou a
compatibilidade entre as exigéncias intelectuais, motoras ou psicossocial da tarefa estdo em
consonancia com as necessidades do trabalhador, fazendo com que o mesmo aceite com
mais facilidade mesmo as grandes dificuldades porque o prazer do trabalho lhe permite uma
melhor defesa. (Dejours 1992: 134-135). Reconhece, contudo, que esta € uma tendéncia
cada vez mais rara num mundo em que a tarefa é cada vez mais fracionada.

Para examinar o sentido do trabalho como emancipagdo, buscamos o estudo de Lopes
(2015) acerca da Revolugéo Cultural na China a partir da producao de Bettelheim, com foco
no exame do processo criativo de reorganizacao e ressignificacao do trabalho a partir dos
proprios trabalhadores.

O estudo analisa a organizagao das fabricas, em especial a divisdo séciotécnica do trabalho,
e observa que numa delas foi construida uma escola que poderia “converter um operario em
engenheiro”, sem as restricdbes formais da academia apartada do universo da producao
econbmica. Os engenheiros e dirigentes do partido também eram levados a executar
tarefas manuais e todos realizavam estudos sobre as teorias de Marx e Lenin. “O processo
de educacdo dos engenheiros e da mao de obra qualificada em geral comegava a ter um
novo lema: adquirir conhecimento para servir ao povo e nao para se valorizar
individualmente perante o restante da populagao.” (Lopes 2015:30)

O trabalho assim organizado reconstitui sua totalidade e seu sentido original. E ainda —
ganha nova dire¢do social. Neste modelo, o trabalho assume o sentido de emancipacao.
Ndo a emancipacdo de concepc¢ao liberal, individual, mas a do sujeito coletivo —
emancipacdo de classe. Fora da légica capitalista, ou de outro modo de produgéo calcado
na exploragao, o trabalho tem vitalidade para desenvolver-se de forma integralizante, com
sua dimensao pratica, teorica e politica.

Entretanto, a despeito de seu sentido, o trabalho exerce centralidade na vida do homem seja
por seu carater ontolégico, seja pelo tempo que o trabalhador estd ocupado por ele. O
deslocamento, o preparo pessoal, consomem tempo da vida do trabalhador em fung¢ao do
trabalho. Por isso, o trabalho assume mais que o papel de espaco de labuta, mas também

onde se constréi uma rede de relagbes interpessoais que em muito supera o tempo que o
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trabalhador pode dedicar-se a convivéncia familiar, comunitaria, militAncia politica. Nao raro,
o trabalho substitui (e fragiliza) esses vinculos.

A concepcao de que a saida do trabalho em idade e vigor fisico significa onerar o sistema e
a sociedade, reveste a aposentadoria de carater moral e funciona como um constrangimento
social ao trabalhador. A associagdo do trabalho como emprego e de aposentadoria como
velhice no Brasil tem justificado propostas de ampliacido da idade minima e do tempo de
contribuicdo para o acesso a aposentadoria.

Estas concepgdes s6 podem ter respaldo no imaginario popular com o suporte do aparato
educacional e cultural. E a educacdo para o trabalho alienado, que mascara o sentido da
aposentadoria como participagcédo do trabalhador na riqueza socialmente produzida durante
os anos trabalhados - seu quinhdo do capital que ajudou a valorizar. E esta concepgdo que
deveria caracterizar a solidariedade do fundo previdenciario.

A maxima de que o trabalho dignifica o homem traz subjacente a ideia de que, sem o
trabalho, 0 homem nao tem dignidade - sem mediag¢do, essa maxima € vivida por quem se
aposenta. Esse “mal-estar” em sociedade, vivido pelo trabalhador como insucesso pessoal,
é sublinhado pelo fato de que a aposentadoria retira o trabalhador de seu habitat e o
introduz num cotidiano da vida privada. Essa passagem vai se traduzindo para ele como um
isolamento social, com feicoes de despertencimento e desvalorizagao.

A leitura desse fendmeno tem sido formatada acriticamente por um viés individualizante,
inclusive por parte dos profissionais especializados no trato entre saude/trabalho e abordado
como vida pessoal esvaziada, apego ao dinheiro/cargos, desamor a familia, desvinculado da
materialidade e subjetividade do mundo do trabalho.

Assim considerando, as perdas dos vinculos sociais do trabalho, a sensacao de “inutilidade”,
a inadequacao aos novos ritmos da vida e a auséncia de sentido do trabalho fora da
ambiéncia do mercado sao elementos substanciais para produzirem sofrimento ao
trabalhador aposentado — e a isto estamos designando como ‘adoecimento’.

Entretanto, se até aqui evidenciamos as determinagdes de classe no adoecimento no pds-
aposentadoria, de forma alguma nelas se esgotam a complexidade do objeto. A classe
trabalhadora é constituida por uma heterogeneidade que tanto mais se amplifica quanto
mais avanga as estratégias de renovagao e hegemonia do capital. O proprio debate do
sofrimento pela aposentadoria ja estabelece um recorte epistemoldégico sobre a classe,
posto que exclui os trabalhadores informais. Dentre a fragdo de classe vinculada por
relacbes formais de trabalho, é necessario distinguir, para além das nuances da divisdo

sociotécnica do trabalho? e sua produgéo de segmentos de classe distintos (sobre os quais

2 Referimo-nos ao trabalho produtivo/improdutivo, intelectual/manual...
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os rebatimentos do trabalho alienado também serao diferenciados), uma determinagao que

se articula organicamente com as anteriores: a divisdo sexual do trabalho.

Sentido do trabalho alienado: universalidade e particularidades de género

Tomando por referéncia a América Latina e mais especificamente o Brasil, nosso
observatério, as estatisticas apontam um vigoroso e acelerado processo de envelhecimento.
Um fenbmeno destacado pelos especialistas foi denominado de “feminizagdo do
envelhecimento” - em todo o mundo as mulheres tém vivido mais do que os homens.
Resguardadas as particularidades de cada pais, o numero de mulheres se sobrepbe
progressivamente ao numero de homens em cada faixa etaria acima dos 60 anos, segundo
dados da CEPAL (2017)3, chegando a registrar diferenca média de 7 anos. Esses elementos

desafiam a superacao das desigualdades e um sistema de protecdo social dos idosos.

As desigualdades por sexo promovidas pelas condigdes estruturais e
socioecondmicas em muitas situagbes alteram inclusive as condi¢cdes de saude,
renda e a dindmica familiar e tem forte impacto nas demandas por politicas publicas
e prestagdo de servicos de protegcdo social. Viver mais ndo é sinbnimo de viver
melhor. As mulheres tém mais probabilidade de serem mais pobres do que os
homens e dependerem mais de recursos externos. (BERZINS, 2003, p. 28)

O Relatorio sobre Aposentadorias — CEPAL (2017) considera que a menor participagao
econdmica das mulheres na América Latina, em fungédo da desigual distribuicdo sexual do
trabalho, vulnerabiliza a populacdo feminina nas idades mais avancadas. Destaca a
persisténcia da diferenciacao de salarios entre os sexos em fungdes iguais, a participagao
majoritaria da mulher no trabalho informal, a sobrecarga das tarefas domésticas e de
cuidado nédo remunerado acarretando lacunas de contribui¢do previdenciaria (maternidade e
outros cuidados), promovendo uma maior exclusdo das mulheres dos sistemas de

aposentadorias, e maior dependéncia das pensoes de viuvez e ndo contributivas.

As maiores taxas de viuvez feminina, somadas a menor participagdo econdémica das
mulheres e, portanto, @ menor cobertura da protegdo social contributiva, fazem com
que muitas mulheres idosas, que vivem em média mais anos do que os homens, se
encontrem préximas ou abaixo da linha de pobreza e formem um grupo de alta
vulnerabilidade que é necessario considerar com especial atengdo na formulagéo
das politicas publicas e dos sistemas de aposentadorias e pensdes. (CEPAL 2017,
p. 24-25)

O presente quadro nada mais é do que a forma como se expressa, na vida concreta das
pessoas, as desigualdades produzidas pela divisdo sexual do trabalho. Examinar o impacto

do trabalho, alienado na producgéo de sentido do trabalho para homens e mulheres, requer

3 Embora nasgam, segundo esta Comissdo Econdémica, em todos os paises do mundo, mais homens
do que mulheres. A diferenciacéo ¢é atribuida a maior taxa de mortalidade masculina.
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mediagbes para compreender as particularidades de género na produgdo da vida sob a
sociabilidade burguesa.

A primeira consideracdo necessaria € a de atribuir historicidade a esta divisdo sexual do
trabalho e, por conseguinte, conceitua-la. Neste particular, Hirata e Kergoat (2007) apontam
que a assimetria na divisdo sexual do trabalho é uma constante em todas as sociedades* e
que obedece a dois principios basicos, quais sejam — a separacao (“trabalho de homem” e
“trabalho de mulher”) e a hierarquizacdo. Entretanto, longe de um determinismo, atribuem a

ela uma concepcao histoérica.

A divisdo sexual do trabalho é a forma de divisdo do trabalho social decorrente das
relagdes sociais entre os sexos; mais do que isso, € um fator prioritario para a
sobrevivéncia da relagédo social entre os sexos. Essa forma é modulada histérica e
socialmente. Tem como caracteristicas a designacao prioritaria dos homens a esfera
produtiva e das mulheres a esfera reprodutiva e, simultaneamente, a apropriagédo
pelos homens das fun¢gdes com maior valor social adicionado (politicos, religiosos,
militares etc.). (HIRATA; KERGOAT, 2007, p. 599)

Mies (2016), igualmente, refuta a tese de que as desigualdades de género sejam resultantes
das diferengas biolégicas (determinismo biolégico) e sua consequente naturalizagcdo e
perpetuacgado historica®. Neste sentido, faz uma critica as teorias positivista, evolucionistas,
freudianas... mas também aponta o que seria uma insuficiéncia das teorias de Marx, Engels
e Lénin para dar conta do fenbmeno. A concepg¢ao biologista atrela o trabalho feminino as
funcdes da natureza em conseqtiéncia ‘do fato de que as mulheres tém um utero e podem
dar a luz “ (Mies 2016:840). Tal fato, segundo a autora, justificaria 0 porqué o capitalismo
nao considera a atividade domeéstica como trabalho, uma vez que sua concepgao de
trabalho esta centrada na atividade que lhe produz mais-valia (trabalho produtivo). Contudo,

esta caracterizagdo nao é casuistica, mas antes, paradigmatica:

[...] Observado de maneira superficial, esse conceito sugere que homens e mulheres
se dividem nas diferentes e indispensaveis tarefas na produgédo da vida social. O
conceito, porém, oculta o fato de que as atividades masculinas séo consideradas
aquelas verdadeiramente humanas (isto é, conscientes, racionais, planejadas),
enquanto as femininas, por sua vez, parecem determinadas principalmente por sua
“natureza”. Além disso, esse termo oculta que entre atividades masculinas
(*humanas”) e femininas (“naturais”), ha uma relacdo de dominacéo e, em ultima
analise, uma relagao de exploragdo. (MIES, 2016, p. 841-842)

A autora destaca que a gestacdo (e o parir) assim como a amamentacao dos filhos (que

embasam a teoria biologista) sado atividades histérico-sociais na medida em que, em largos

4 Para efeito dos objetivos deste estudo trabalharemos com o recorte da sociedade capitalista e suas
protoformas.
A autora reporta que esta concepgéo se constitui num dos maiores obstaculos para a superagéo do
patriarcado.
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processos, as mulheres foram se apropriando de seus corpos e da natureza e construindo
conscientemente estratégias de controle de sua fertilidade e modos de dar a luz. Mais que
isto, € producdo social vez que a coleta de comida ndo atende exclusivamente a sua
sobrevivéncia, mas também a de seus filhos, determinando inclusive uma relagao de
cooperagao com a natureza (ndo predatdria), através da agricultura.

Os esforgos tedricos de Federici (2017) nos ajudam a compreender que a dominagao dos
homens sobre as mulheres é mais do que paradigmatica, ela é estruturante do modo de
producao capitalista. Dialogando com Marx, a autora defende que a tese apresentada no
capitulo A assim chamada acumulagéo primitiva, de O Capital, agrega-se a divisdo sexual

do trabalho como condi¢do para estruturacdo do novo modelo de sociedade. Diz ela:

2. Este processo demandou a transformagao do corpo em uma maquina de trabalho
e a sujeicdo das mulheres para a reprodugéo da forga de trabalho. Principalmente,
exigiu a destruicdo do poder das mulheres que, tanto na Europa como na América,
foi alcangada por meio do exterminio das “bruxas”.

3. A acumulagdo primitiva ndo foi, entdo, simplesmente uma acumulagdo e
concentragdo de trabalhadores exploraveis e de capital. Foi também uma
acumulacdo de diferengas e divisdes dentro da classe trabalhadora, na qual as
hierarquias construidas sobre o género, assim como sobre a “raga” e a idade, se
tornaram constitutivas da dominacdo de classe e da formagdo do proletariado
moderno. (2017, p. 112-113)

Essa consideracdo introduz uma importante questado para o debate do presente estudo. Ao
mapear o violento processo histérico de subordinagdo da mulher ao patriarcado burgués®,
da qual dependeria a autossustentabilidade do processo de proletarizacédo, Federici acentua
que a procriagao virou o “trabalho” da mulher. Se aos homens (agora livres) cabia produzir
um volume cada vez maior de mais-valia, as mulheres cabia produzir mais homens livres
para garantir progressivamente a produgdo de mais-valia. Para esse fim, tornou-se
necessario produzir um novo estereétipo de mulher, como a dona de casa, mae e esposa.
Tendo em vista que a aparéncia é definida pelos elementos da superestrutura, foi
necessario transformar o saber e dominio femininos sobre o proprio corpo como atos
demoniacos, dar forma de lei a punicdo de todas as praticas de limitacdo da natalidade e
garantir materialmente a dependéncia das mulheres aos homens. Para este intento, retirou-

se o0 valor do trabalho feminino no mercado (mesmo quando idéntico ao do homem) e

8 Federici (2017) e Mies (2016) historicizam a escravizagao, estupros, mortes, prisdo, cerceamentos...
como meios de destituicido do poder das mulheres, desde que os homens descobriram que suas
armas de caga também podiam matar e coagir humanos.
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promoveu-se a propriedade das mulheres pelos homens (brancos, prioritariamente), numa
espécie de “compensacio” por sua perda dos meios proprios de produgao’.
Enquanto na Idade Média, as mulheres podiam usar métodos contraceptivos e
haviam exercido um controle indiscutivel sobre o processo de parto, a partir de
agora seus Uteros se transformaram em territério politico, controlados pelos homens

e pelo estado: a procriagdo foi colocada diretamente a servico da acumulagéo
capitalista. (FEDERICI, 2017, p. 163)

Como resultado, as mulheres foram forgadas frequentemente a procriar contra sua
vontade, experimentando uma alienacéo de seus corpos, seu “trabalho” [...] (2017, p.
166)

Ora, se viemos até aqui trabalhando com a nogao de que o trabalho alienado se caracteriza
pela auséncia de controle do produtor direto sobre o processo de trabalho e da finalidade de
seu produto, mas que, dialeticamente, também o realiza como humano, é plausivel pensar
que a funcdo agora posta as mulheres no mundo do capital também seja prenhe de
contradicdes e que as mesmas se expressam na forma de sofrimento individual. Na medida
em que o ato de gerar um filho foi historicamente associado ao mito do amor materno, esta
contradicdo se expressa contemporaneamente como culpa. E nesse terreno arenoso que se
imbrica a questdo do sentido do trabalho alienado para a mulher: “A relagdo entre trabalho
doméstico e afetividade parece estar no cerne desta permanéncia, o que torna
indispensavel a incursdo na esfera da subjetividade, para analise desta modalidade de
trabalho.” (Hirata 202:31).

Contudo, a experiéncia das mulheres com o trabalho alienado ndo se esgota na fungao
reprodutiva, e ai entra um fundamental componente da sociedade de classes: as mulheres
da classe operaria (na sua maioria) ndo foi dada a opgao pela exclusividade da fungéo de
dona de casa. Pelos condicionamentos préprios do capitalismo, essas mulheres tiveram que
permanecer no mercado de trabalho, embora em tarefas subalternizadas e precarizadas,
sobretudo naquelas que representavam uma extensdo do trabalho doméstico (baba,
empregadas domésticas, costureiras, professoras primarias, parteiras...). Esse
atravessamento vai tomando novas dimensdes na proporgao das conquistas femininas por
novos lugares no mercado de trabalho. Hirata (2002) fala de uma bipolarizagao da insergao
profissional da mulher, em que uma minoria ascende a fungdes de executivas e intelectuais,
mas que dependem de outras mulheres, em condicbes mais precarizadas de inclusdo no
mercado, para a realizacdo de suas tarefas domésticas e maternais. Em outra obra, em
parceria com Kergoat (2007), a autora problematiza as consequéncias desta bipolarizagéao

ao examinar este fendbmeno, que chamou de “externalizacdo do trabalho doméstico”, no

" Federici(2017) nominou de patriarcado salarial o fato de que eram os maridos quem recebia o
salario das esposas quando estas trabalhavam fora de casa.
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ambito europeu, em relagao a absorgcao dos imigrantes (de diversas etnias) em concorréncia

com as francesas:

Duas relagbes sociais entre mulheres, inéditas historicamente, estabelecem-se
dessa maneira: uma relag&o de classe entre as mulheres do Norte, empregadoras, e
essa nova classe servil; uma relagcdo de concorréncia entre mulheres, todas
precarias, mas precarias de maneira diferente, dos paises do Norte e dos paises do
Sul [...] (2007, p. 601)

Para o recorte deste trabalho, é importante dar énfase a dupla alienagédo a que se submete
o trabalho feminino: a alienagédo de seus corpos (genitalia, Utero e seios para Mies) e a de
sua forca de trabalho. Esta multipla condigdo complexifica o0 exame dos rebatimentos do
sentido do trabalho, alienado na saude da trabalhadora na ocorréncia da aposentadoria. Se
examinamos a universalidade dos efeitos do trabalho como sofrimento e resisténcia para os
trabalhadores e trabalhadoras no contexto do capitalismo, a questdo de género agrega
inUmeras particularidades. Se para o homem a aposentadoria significa sofrimento pelo
isolamento social e desvalorizagédo por seu retorno ao ambiente doméstico, vez que este é
estranho a ele, o mesmo fato pode ter significancia distinta para a mulher, seja porque o
espaco da casa |lhe ¢é intimo seja porque ali pode atuar com maior autonomia (em relagao ao
espaco do trabalho). E, ainda, a oportunidade, verbalizada por muitas, de ‘compensar’ os
filhos pela auséncia exigida pelo trabalho (a histdrica culpa). Entretanto, considerando que a
aposentadoria so6 se verifica (em geral) apds os 50 anos, a tendéncia € que neste periodo os
filhos ja estejam exercendo sua vida produtiva e o fendbmeno conhecido como “sindrome do
ninho vazio” é, entao, expressao desse sofrimento do que vimos considerando trabalho.

Mas ha que ser considerado também que, se a ascensado do trabalho feminino a postos
antes s6 ocupados por homens é resultante das lutas das mulheres por igualdade, o retorno
as atividades domésticas pode ser experimentado individualmente como regressao, retorno
ao universo da desvalorizagao.

Numa realidade de exploracbes diversificadas, a produgcdo do sentido do trabalho requer
muitas mediacdes para sua apreensao, sobretudo para estabelecer o seu nexo causal com

o adoecimento. Este trabalho pretendeu tdo somente pauta-las ao debate.
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