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DUPLO PROTAGONISMO NO CUIDADO A PESSOA COM DEFICIENCIA.

Simone Pereira Rocha’

Resumo: Este trabalho visa elucidar a discussao da participacdo do homem e da mulher no
cuidado com o filho ou familiar com deficiéncia. Além disso, o trabalho em tela, pretende
possibilitar a reflexdo sobre o cuidado como atributo inscrito historicamente na identidade
feminina, mas que considera significativa e atual a insercdo do homem nesse contexto.
Sabemos da importancia da familia para o desenvolvimento das criangas, especialmente,
quando existe uma crianga deficiente nesse meio. Com isso, os membros dependerdo de
multiplos fatores para lidar com a deficiéncia.
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Abstrac: This article aims to elucidate the discussion about men and women’s participation in
taking care of a disabled child or relative. In addition, the current work intents to allow a
reflection about caring as an attribute which is historically related to a female identity, but which
considers significant the insertion of men in this context. We all are aware about the family
importance for the children’s development, especially when it concerns to a disabled child
among the relatives. In this aspect, the family members will depend on multiple factors for
dealing with the disability.
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INTRODUGAO

O cuidado do filho durante muito tempo foi responsabilidade Unica e exclusiva
da mae, sendo o pai o responsavel apenas pelo sustento da familia. No entanto, esta
forma de distribuicao dos papéis familiares sofreu alteracbes no decorrer dos anos, e
hoje, o pai divide com a mae as decisdes do cotidiano. O nascimento de um filho com
deficiéncia causa diversas complicagcdes provenientes de sentimento de culpa,
negacgao. Hoje, de acordo com o Censo Demografico de 2010 (IBGE), 45,6 milhdes de
brasileiros, tém algum tipo de deficiéncia. Badinter (1985) nos fala que a sociedade
ainda atribui @ mulher a responsabilidade pelo filho.

E importante compreender as relagdes entre homens e mulheres n&o apenas

biolégicas, mas também constituidas a partir de um marco cultural. Os homens e as
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mulheres ainda sao divididos socialmente, segundo Marcondes (2013), através da
divisao sexual do trabalho.

Esse trabalho apresenta uma breve reflexdo tedrica sobre o duplo
protagonismo no cuidado de um filho(a) com deficiéncia e da reflexdo sobre a
participacdo social desse familiar, considerando o cuidado como atividade nao

exclusiva da mulher, mas sim como uma responsabilidade compartilhada.

1. Cuidado: uma responsabilidade compartilhada.

No Brasil, os cuidados ainda sao predominantemente ofertados pelas familias,
que se estruturam cada vez mais sob novos modelos a partir de mudangas no
tamanho, na dinamica e no papel das mulheres na sociedade o que torna, cada vez
mais desafiador, ofertar cuidados nas sociedades atuais. Neste sentido, o Ministério
do Trabalho e Emprego reconheceu, em 2001, a Atividade Ocupacional do Profissional
Cuidador e definiu suas competéncias, passando desde entdo, a ser uma ocupacgao
legalmente constituida.? A discuss&o deste trabalho propde pensar o cuidado como
responsabilidade compartilhada. E vai ao encontro da discussdo da definicdo de
Jaqueline Laufer, retirada do texto da Helena Hidrata e Daniéle Kergoat, em que ha

um modelo de conciliagao que:

[...] ele visa articular as atividades familiares e domésticas com a vida
profissional. E uma condigéo necessaria da igualdade de oportunidade entre
mulheres e homens, em particular no ambito profissional [...]. Uma eventual
recomposi¢gdo € uma nova divisdo de papéis se realizariam, assim, nao mais
em detrimento das mulheres, mas em beneficio comum de homens e
mulheres. (1995, p.164).

O cuidado com a familia, dependendo dos contextos sociais, € uma questao
social a ser assumida e especialmente tendo o reconhecimento de classe como
relagdo social. Ou seja, essas relagdes, se definem pelos homens vivenciando sua
propria histéria e resultado de interpretagéo (subjetiva) que homens e mulheres fazem
de sua propria experiéncia. Therborn (2006) destaca que a instituicado familiar mudou
em todo mundo e algumas dessas mudancgas foram decisivas.

No contexto da crise econdmica a familia tem se regulado historicamente nas
relacoes de género (Gama, 2006), especialmente quando se trata de um trabalho nao

remunerado, historicamente realizado por mulheres, causando assim uma

2 A Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO, instituida por portaria ministerial n°. 397, de 9 de
outubro de 2002, tem por finalidade a identificagdo das ocupag¢des no mercado de trabalho, para fins
classificatorios junto aos registros administrativos e domiciliares.
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classificacdo de inatividade dada ao trabalho doméstico. Entender o trabalho
domeéstico no processo de produgao social € fundamental para mostrar como as
relacbes e a divisdo de trabalho entre homens e mulheres também se apresentam
naturalizadas.

Para promover o cuidado a familia necessita rever seu modo de funcionar,
aprender a lidar com as novas necessidades da crianca, rever as responsabilidades
pelas novas tarefas e tomar decisbes sobre quem vai compartilhar o cuidado.
Importante ressaltar que o cuidado n&o esta relacionado apenas as atividades de vida
diaria, mas também aos acessos aos servigcos de saude, educacéo, trabalho, enfim, as
condigbes necessarias para viver em sociedade. Além disso, é necessario destacar
que o cuidado n3do esta reduzido a uma visdo do androcentrismo®, mas sim, pensar
sobre o reconhecimento da mulher, dessa atividade, que historicamente foi exercida
por elas, mas também introduzir a aplicagdo da participacdo do homem.

A perspectiva do cuidado como ndo sendo atividade exclusiva da mulher é
condicao “sine qua nom” para que os demais membros da familia facam parte da
busca pela ampliacdo e garantia de direito. Considerando as questbes de género
articuladas a responsabilidade materna difundida na atualidade, ha um consenso
social, construido historicamente, de que as mulheres, a partir de suas caracteristicas
sexuais, seriam mais eficientes e pacientes no que diz respeito a atividades do
cuidado. Tais padrdes de género refletem diretamente na distribuicdo de fungbes por
género, especialmente nas atividades concernentes a maternidade. Ja o homem, fica
isento de qualquer tipo de responsabilidade referente ao cuidado da casa e do (a) filho
(a), pois segundo os padrdes da nossa sociedade, o pai é quem trabalha fora para o
sustento do lar.

Mesmo que a sociedade tenha mudado seus padrdes, com a mulher
trabalhando fora e exercendo fungbes no mercado de trabalho, ainda ndao é consenso
que a responsabilidade do cuidado dos (as) filhos (as) deve ser compartilhada entre
pais e maes de modo que n&o haja uma sobrecarga nas atividades femininas. Estendo
esses cuidados para além do cuidado dentro do ambiente familiar, mas também, aos
espacos de participagdo social no sentido de ir em busca da viabilizagcdo e
concretizagdo de direitos sociais. Isso refor¢ga o que Helena Hidrata e Dani¢le Kergoat
mencionam no artigo sobre as novas configuragdes da divisdo sexual do trabalho, em

que:

3 Androcentrismo: trata-se de um padrdo institucionalizado de valor cultural que privilegia tragos
associados com a masculinidade, assim como desvaloriza tudo o que seja codificado como “feminino”.
Bruschini, Cristina. Género, democracia e sociedade brasileira/Cristina Bruschini e Sandra G. Unbehaum,
organizadoras. Sdo Paulo: FCC :Ed. 34,2002. Pag. 64.
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“A socializagédo familiar, a educagéo escolar, a formagdo na empresa, esse
conjunto de modalidades diferenciadas de socializagdo se combinam para a
reproducdo sempre renovada das relagdes sociais. As razbes dessa
permanéncia da atribuicdo do trabalho doméstico as mulheres, mesmo no
contexto da reconfiguragcdo das relagbes sociais de sexo a que se assiste
hoje, continua sendo um dos problemas mais importantes na andlise das
relagbes sociais de sexo/género. E o que é mais espantoso € a maneira
como as mulheres, mesmo plenamente conscientes da opressdo, da
desigualdade da divisdo do trabalho doméstico, continuam a se incumbir do
essencial desse trabalho doméstico, inclusive entre as militantes femininas.”

Dessa forma o duplo protagonismo, é compartilhado e leva em consideragéo as
circunstancias que esses participantes se encontram na divisdo das responsabilidades
no cuidado com o filho/familiar deficiente. Ou seja, para que o homem esteja nesses
espacos de participacdao social, especificamente, neste grupo, as mulheres
desempenham a atividade do cuidado complementando assim, a garantia pelo acesso

as informacdes e busca pela garantia de direitos.

Portanto, a analise do duplo protagonismo no cuidado requer dar visibilidade
aos papéis que ambos: homens e mulheres exercem na sociedade. Desmistificar a
exclusividade da responsabilidade para um dos sexos, bem como levar em
consideracgao as singularidades e circunstanciais definidas para a participagdo de cada

um.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Sabemos que ha muito para se percorrer até chegarmos ao ideal de inclusao
que atenda as necessidades de todos (as). Para Sassaki (1997, p. 41), “a inclusao
social € um processo pelo qual a sociedade se adapta para poder incluir, em seus
sistemas sociais gerais, pessoas com necessidades especiais e, simultaneamente,

estas se preparam para assumir seus papeéis na sociedade”.

As maes de criangas com deficiéncia, em sua maioria, sdo responsaveis por
cuidarem do lar e das atribui¢cdes profissionais quando exercem fungao no mercado de
trabalho. Sabemos que os pais desenham nos seus imaginarios a perfeicao fisica de
seus filhos e filhas e, ao nascer uma crianca com deficiéncia, os homens, no exercicio

da paternidade, em sua maioria, a rejeitam, consciente e (ou) inconscientemente, bem
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como rejeitam, em alguns casos, suas mulheres. O duplo protagonismo requer
também incluir o reconhecimento das dificuldades das mulheres, construido
historicamente - no que tange a participagdo social - e assim poder estabelecer
espaco de dialogo entre pessoas e instituicdes para fortalecer a inclusdo de pessoas
com deficiéncia na sociedade.
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