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Resumo: Compreendendo a necessidade de concretizagdo do comprometimento da categoria
profissional com o projeto ético-politico, a incluséo da discusséo do debate étnico-racial na formacéo
das assistentes sociais é parte constituinte desse processo. Por isso, as laudas que seguem visam
contribuir com a construcao de elementos que embasem essa futura e possivel alteragdo nos
curriculos académicos.
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Abstract: Understanding the need to fulfill the commitment of the professional category to the ethical-
political project, the inclusion of the discussion of ethnic-racial debate in the training of social workers
is a constituent part of this process. therefore, the following pages seek to contribute to the
construction of elements that support this future, and possible, change in academic curriculum.
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1. INTRODUCAO

A proposta do presente artigo € evidenciar a necessidade da apreensao acerca da
discusséo étnico-racial, numa perspectiva de totalidade, para o Servigo Social. Desta forma,
o0 documento norteador de nossa produgdo é o “Subsidios para o debate sobre a questédo
étnico-racial na formagcdo em Servico Social” da ABEPSS (2018). Além disso, outras
producdes serdo consultadas a fim de embasar tedrica e bibliograficamente a solidificacao
de nossa hipétese de pesquisa.

A forma de construcdo deste breve pensamento segue a linha analitica tanto sobre a
formacédo racializada da sociedade brasileira de modo geral, quanto sobre o Servigo Social
enquanto categoria profissional. Concomitantemente, apresentaremos a relacdo entre a

escolha metodolégica por um debate na perspectiva critica e a importancia de assumir a
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responsabilidade que é a inclusdo dessa discussdo nas reflexdes das/dos assistentes
sociais.

A discussdo da questdo étnico-racial por parte da categoria profissional, desde a
formacdo até as instancias de representacao, colabora com o processo de consolidagédo do
projeto ético-politico da profissdo. E também parte do compromisso com as lutas sociais e
contra os processos de opressao as minorias politicas. Lutar pela constru¢cdo de uma nova
sociabilidade justa e igualitéria é, inicialmente, assumir essa responsabilidade de reflexdo
sobre a possibilidade de uma sociedade livre e pressup8e coibir toda e qualquer pratica
racista, patriarcal, LGBTFObica e classista, para entdo criar estratégias conjuntas de
superacao do modo de producéo atual.

A partir do entendimento de que o racismo constitui as rela¢cdes sociais nos seus
padrées de normalidade (Almeida, 2016) e esta presente na forma como estas se realizam,
traremos aqui uma abordagem sobre essa ideologia enquanto estruturante da sociabilidade
brasileira. Sendo assim, utilizaremos o conceito de racismo estrutural definido pelo autor
como uma ideologia que ndo se limita a discriminacdo direta ao individuo oprimido, mas &,
sobretudo, um norteador de ac¢des inconscientes que agem para definir a dindmica das
relacbes sociais em trés pontos fundamentais, sendo eles a economia, a politica e a
subjetividade, o que vem sendo debatido na mesma direcdo por Maria Aparecida Silva
Bento:

Considerando (ou quica inventando) seu grupo como padrdo de referéncia de toda
uma espécie, a elite fez uma apropriacdo simbdlica crucial que vem fortalecendo a
autoestima e o autoconceito do grupo branco em detrimento dos demais, e essa
apropriacdo acaba legitimando sua supremacia econémica, politica e social
(BENTO, 2002, p. 25).

O desafio que se coloca para a producdo de conhecimento acerca das relacdes
raciais com base no método marxista passa obrigatoriamente pelo acesso as pesquisas e
producdes de intelectuais brasileiros e estrangeiros, que realizam a andlise da sociedade a
partir da intrinseca relacao entre raca e classe, na producdo e reproducao das relacdes
sociais no modo de producdo capitalista, no interior do qual o racismo tem uma funcdo
primordial.

O professor Clovis Moura (1988) nos oferece elementos fundamentais para pensar o
negro escravizado no Brasil, como trabalhador a servigo da estrutura capitalista europeia e,
entre outros componentes, destaca a politica de imigracao, cujo investimento publico ganha
amplitude por volta de 1850. A leitura do conjunto de sua obra nos provoca a questionar o
guanto a nossa escrita pode ser funcional ao projeto de dominacdo da branquitude, que

atribui & populacéo negra a responsabilidade por sua condicao geral de miserabilidade.

2. RACISMO! O QUE O SERVICO SOCIAL BRASILEIRO TEM A VER COM ISSO?
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A fim de facilitar a juncdo, no campo das ideias, entre a importancia da discussao
acerca do racismo e 0 compromisso com 0 projeto ético-politico da categoria, iniciaremos
nossa argumentacao trazendo a tona o que lamamoto e Carvalho (2014) dizem a respeito
do Servico Social e sua importancia no processo de reproducao das relagbes sociais.

A atuacdo profissional como atividade socialmente determinada pelas circunstancias
sociais objetivas que conferem uma dire¢do social a pratica profissional, o que
condiciona e mesmo ultrapassa a vontade e/ou consciéncia de seus agentes
individuais IAMAMOTO & CARVALHO, 2014. p.80)

Ha que se destacar que o contexto em que surge a profissdo no pais € de intensos
embates e disputas de um projeto societario que via na miscigenacdo e na branquitude a
tabua de salvacdo da sociedade brasileira, e que localizavam na parcela negra da
populagdo os riscos de fracasso do projeto nacional. Do ponto de vista das acoes
profissionais no ambito do Servico Social, estas eram mediadas por valores morais e
religiosos, que tinham como suporte o conservadorismo cunhado com base na Doutrina
Social da Igreja Catdlica.

Neste contexto, o debate racial, ainda que efervescente na sociedade, ndo ganha
destaque no interior da profissdo, preocupada com o controle sobre a classe trabalhadora,
massificada. Apenas no decurso dos anos 1980, com o desenvolvimento do Servigo Social
critico, no processo de redemocratiza¢do do pais hd uma abertura maior para se pensar as
lutas sociais, a partir das vivéncias cotidianas da propria classe trabalhadora e o debate
racial encontra ressonancia em uma parcela minoritaria dos profissionais. Do ponto de vista
do debate acerca do racismo, o periodo também é frutifero e o avanco da luta contra o
preconceito e a discriminagdo étnico-racial, quer seja em ambito nacional, quer seja
internacionalmente, tem forte incidéncia sobre a profissdo. O que de maneira geral ocorre a
partir da intervencdo protagonizada por varias mulheres negras, militantes na area das
relagbes raciais, que ingressaram na profissdo e passaram a reivindicar a ampliagdo do
debate e a exigir respostas institucionais acerca do racismo. A partir desta década o coletivo
profissional serd provocado a repensar suas referéncias teéricas e ampliar o debate para
apreender os desdobramentos do racismo institucional no trabalho profissional.

Importancia que se verifica, por exemplo, nas deliberacdes da categoria profissional
a partir das/dos profissionais, que integram a gestdo do Conselho Federal de Servi¢co Social
no periodo de 1990-1993 e que defendem a inclusdo da nao discriminacdo que aparece
como um dos principios fundamentais do Cédigo de Etica Profissional do/a Assistente
Social, aprovado em 1993.

Ainda assim, a auséncia, ou melhor, a presenca fragmentada da discusséo étnico-
racial na formacdo em Servico Social e na propria categoria pode ser considerada uma

manifestacdo de determinantes sociais. Como por exemplo, a consolidacdo do mito da
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democracia racial enquanto ferramenta fundamental para manutencdo do racismo estrutural.
Para uma compreensdo mais aprofundada sobre o tema pode-se considerar o culturalismo
defendido por Gilberto Freyre (2005) que subsidiou a construcdo da modernidade brasileira
a partir da permanéncia das discriminacdes “disfarcadas” pela democracia racial. Para ele,
era importante a valorizagdo dos habitos culturais e das matrizes genéticas que constituiam
0 povo brasileiro.

Freyre apresentava 0 periodo escravista mergulhado em um romantismo
naturalizador das relacbes raciais. Sustentava a concep¢do de harmonia entre
escravizadores e escravizados, brancos e negros, o que fundamentou a auséncia de
guestionamentos as hierarquias socio raciais. Por isso, a “democracia racial” nada mais era
— e permanece sendo - do que a defesa da existéncia de relacdes “amistosas entre
diferentes” nas quais o individuo que pertencesse a camada inferiorizada deveria sujeitar-se
ao outro, branco superiorizado (Paixao, 2006).

Dessa forma, sem a concepc¢ao de que no Brasil as diferengas eram (e permanecem
sendo) consideradas critérios para a concretizagdo de desigualdades, a democracia racial
ganhou forga como elemento primordial para a constru¢cdo das relagbes sociais no
capitalismo. O Servigo Social também se constituiu a partir dessa ideologia, evidenciada no
distanciamento da luta contra o racismo, ainda que este seja anterior ao surgimento e
consolidacao da profissdo no pais.

O racismo estd diretamente ligado a maneira como vem se consolidando a
reproducdo das relagbes sociais, 0 que significa que ele se faz presente na construcéo das
relacdes de trabalho, familiares, religiosas e todas as que estédo incluidas na totalidade da
vida cotidiana.

E de suma importancia apontar que o racismo estrutural e as estruturas necessarias
para a manutencdo e continuidade desta ideologia foram instituidos durante o processo
sécio-historico de desenvolvimento do sistema capitalista, a partir de pensamentos
racionais, ou seja, através da consciéncia e das praticas concretas de individuos que
introduziram ideologias como o racismo e 0 machismo no bojo do Estado, de suas politicas
e das instituicdes que este mantém.

Pensar as instituicdes e as acdes do Estado no sistema capitalista € apreender as
exigéncias necessérias para manter o pleno funcionamento deste, a partir dos ditames do
capital e dos interesses das classes dominantes, ou seja, se trata de compreender as
condic¢des estruturais de manutencdo para continuidade do capitalismo.

Tais condicbes sdo expressas no Estado, este se apresentando enquanto a principal
instituicao do capitalismo, uma vez que é responsavel pela mediacdo das relacbes sociais

na sociedade de classes. Essas relacdes mediadas pelo Estado tém na politica um aparato

Anais do 162 Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais



de mediacdo na dimenséo das relacdes de poder, seja por meio da violéncia fisica, seja pela
reproducdo de ideologias que justificam a dominacéo entre os individuos, grupos e classes
sociais, que no capitalismo ocorre pela exploragdo da méo de obra da classe trabalhadora
pela classe dominante.

A politica - como mecanismo de manutencdo das relagbes de poder no Estado
burgués - esta inundada pela ideologia racista de dominacdo de tal maneira que, atendendo
aos interesses da classe dominante, fornece condigbes para reprodugdo do racismo
infiltrando-o nos individuos e nas instituicbes que compde a sociedade capitalista brasileira.
Ou seja, “o racismo esta inscrito nas estruturas sociais e no modo de funcionamento da
politica e da economia. Ao contrario do que se poderia pensar, 0 racismo, que s6 se
reproduz com base no poder politico, € quem forma os ‘sujeitos racistas’(...)” (ALMEIDA,
2015, p. 755).

Neste sentido, os niveis de exploracdo da méo de obra, a brutalidade com que este
processo acontece, podem variar a depender de diversos elementos, como bem lecionou
Silvio Almeida, “Mas mesmo a producao e a extracdo da mais-valia, processos que dao
especificidade ao capitalismo, ndo sao estritamente econdémicos, e dependem de uma série
de condicbes extra econdbmicas para se reproduzir” (ALMEIDA, 2015, p. 753). Uma das
condicBes extras econbmicas explicitadas por nés na andlise do processo de producao e
reproducdo do capitalismo € a ideologia racista de dominacgdo, ou seja, o racismo.

O racismo é umas das ideologias (assim como o machismo, a xenofobia e etc.) que
solidifica e legitima o poder politico manuseado pelo Estado burgués que, buscando atender
0s interesses das classes dominantes, determina os niveis de exploracdo, superexploracédo
e os lugares a serem ocupados pelos individuos, grupos e classes sociais inseridos no
capitalismo, a partir das opressdes de género, raca e etnia.

Estes processos ocorrem articulando violéncias fisicas, psicoldgicas, institucionais e
simbdlicas contra a populacdo negra, violéncias essas que sdo expressfes do genocidio
antinegro enquanto politica do Estado burgués brasileiro, executada através do racismo
institucional, estruturado no bojo da sociedade brasileira ao longo do desenvolvimento do
capitalismo periférico. A incidéncia maior ou menor de determinadas expressdes do
genocidio antinegro se dard mediante as necessidades especificas do modo de produgéo

capitalista de acordo com 0 momento histérico vivenciado, conforme Alves (2018).

Assim, nas palavras de Luciano Goes (2017),

E dizer que o racismo € ontoldgico, estrutural, estruturante e condicionante de
relacbes de todo Ocidente, arquitetado sob a concepcdo de ragas, construcdes
politicas-sociais enraizadas em uma “superioridade” (re)legitimadas
sistematicamente que dispensa, hoje, qualquer fundamentagcdo, mantendo-se pelas
praticas hierarquizantes, funcionais a manutengdo da estrutura social
(NASCIMENTO, 2007, apud GOES, 2017, p. 4).

Anais do 162 Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais



Concordamos com o professor Clovis Moura (1994) quando este afirma que o
racismo é “(...) uma ideologia deliberadamente montada para justificar a expansdo dos
grupos de nacfes dominadoras sobre aquelas areas por eles dominadas ou a dominar.
Expressa, portanto, uma ideologia de dominacéo (...)" (MOURA, 1994, p. 1), e € a partir
dessa compreensdo, segundo a qual apreendemos 0 racismo como instrumento de
efetivacdo de uma ideologia burguesa de poder e dominacdo, que a discussao sobre o
debate étnico-racial se faz ndo urgente e necessaria. Inclusive porque, segundo lamamoto e
Carvalho (2014):

as condigdes que peculiarizam o exercicio profissional sdo uma concretizagdo da
dindmica das relacfes sociais vigentes na sociedade, em determinadas conjunturas
histéricas. Como as classes sociais fundamentais e suas personagens sO existem
em relacdo, pela mdtua mediacdo entre elas, a atuagdo do Assistente Social &
necessariamente polarizada pelos interesses de tais classes, tendendo a ser
cooptada por aqueles que tém uma posicao dominante. IAMAMOTO E CARVALHO,
2014, p. 81)

E numa tentativa contra hegemonica de formacao profissional que essas discussoes
devem ser consideradas. Nao apenas como possibilidade de reconhecimento de privilégios
detidos pela branquitude’ (e que também devem ser discutidos), mas primordialmente
porque:

O equacionamento da questdo ndo se restringe as a¢fes profissionais isoladamente.
Antes precisa contemplar a formag&o profissional, com andlises criticas sobre a
questéo racial; a produgdo de conhecimento nos niveis de mestrado, doutorado e
pés-doutorado; o combate ao racismo nas diversas instituicdes, publicas e privadas.
A suspensdo do cotidiano para a reflexdo dos efeitos nocivos do racismo na
sociedade brasileira e o retorno do sujeito a realidade, cada vez mais critico; e uma
interface urgente entre 0 Servico Social e as outras areas das ciéncias sociais, que
acumularam ao longo de décadas conhecimentos tedricos riquissimos acerca da
questéo racial no Brasil. (EURICO, 2013. p.308).

Por isso, os Subsidios para o Debate Etnico-Racial na Formag&o em Servico Social
ndo dizem respeito apenas a um posicionamento isolado de parte da categoria profissional,
mas a um processo basilar de luta pela construgcdo de uma nova sociabilidade na qual as
diversas formas de exploracdo, opressdo e dominacdo devem ser superadas. Esta
empreitada requer o compromisso ético-politico de todas(os) profissionais, uma vez que a
ideologia racial falseia a realidade e ndo raro, os assistentes sociais se colocam como
instrumentos a servico da classe dominante localizando na prépria populacdo negra as

explicacdes para a persisténcia da desigualdade étnico-racial.

CONSIDERACOES FINAIS

*0 conceito de branquitude nos termos de Lia Vainer Schucman (2014) nos permite apreender o “ser branco”,
enquanto alguém que ocupa determinadas posi¢cdes e lugares sociais vinculados, no caso da experiéncia
brasileira, a aparéncia, ao status e ao fen6tipo, assim do mesmo modo que as categorias de classe e género, “a
categoria raga é um dos fatores que constitui, diferencia, hierarquiza e localiza os sujeitos em nossa sociedade”
(p. 85).
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A partir da reflex@o proposta, apreender os determinantes das desigualdades raciais
no Brasil e garantir a inclusédo do debate étnico-racial na graduacgéo, pds-graduacdo e nas
atividades de pesquisa em Servigo Social a partir da perspectiva de totalidade social e ndo
apenas como tema de interesse restrito a pesquisadores sensiveis aos danos causados
pelo racismo no pais é uma tarefa urgente, um imperativo ético. Andlises reducionistas do
debate étnico-racial podem levar a reflexdes equivocadas que nédo refletem o movimento
concreto do real, ou ainda pior, andlises que possam deslegitimar opressdes historicas
contra a parcela negra da classe trabalhadora.

E preciso ampliar a discussdo racial, enquanto viés analitico nos estudos sobre
relagbes sociais brasileiras, apreender como as diversas manifestacdes do racismo sdo
percebidas e enfrentadas pela categoria profissional, bem como aprofundar em nivel de
graduagéo, pés-graduacgédo e no cotidiano profissional as analises sobre a quem interessa a
manutencdo da operacionalizagdo do genocidio antinegro pelo Estado Burgués brasileiro,
uma vez que este se consolida como uma das politicas de Estado responsaveis pela
manutencdo dessa ordem societéria, ditando o funcionamento das instituicdes, legitimando
toda e qualquer violéncia contra a parcela negra da classe trabalhadora e fazendo a divisdo
racial do trabalho no capitalismo periférico brasileiro.

Ampliar a compreensdo acerca da dimensdo estrutural do racismo e seus
rebatimentos na dindmica das relacdes sociais, e no processo de manutencdo das
condicbes necessarias para a reproducdo do capitalismo, € de suma importancia para o
aprofundamento do debate racial no seio da profissdo. Ainda que tendo como obstaculo o
racismo institucional que atravessa as unidades de formacdo académicas e demais espacos
formativos na graduacdo e poés-graduacdo, essa € uma pauta que ndo pode mais ser
ignorada por todas(os) aquelas(es) comprometidos com o projeto ético politico do Servigo
Social, com analises totalizantes e com leituras coerentes com o movimento concreto do

real.

[...] mais do que “fotografar” a realidade da incorporagéo da tematica étnico-racial
pelo Servigo Social, o importante nesse processo € contribuir para que a discusséo
étnico-racial, com toda a sua riqueza e sua dimensé&o histérica, saia dos porbes
académicos e assuma espacgo de visibilidade e importancia politico-académica nas
pesquisas de pos-graduagdo, nas atividades de extensao universitaria e, sobretudo,
no processo de formagédo profissional (ROCHA, 2014, p.181, apud ABEPSS, 2018,
p. 11).

Assim, é mister explicitar que as proposi¢des deste artigo convergem com as lutas
gerais da classe trabalhadora e que tem como horizonte outra ordem social, que sO se
realizara a partir da apreenséo da dindmica das rela¢des sociais, em seu processo dindmico
e contraditério, cujas mudancas societarias sO podem ser desveladas enquanto

possibilidade concreta nas tramas do real e na acdo critica e consciente do sujeitos
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coletivos, na perspectiva da totalidade social, cuja analise contempla o racismo estrutural e

seus desdobramentos no bojo das relagdes sociais no capitalismo periférico brasileiro.
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