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Resumo: O trabalho objetivou analisar a relevancia de como o racismo institucional fundamenta a
condicdo de vivéncias precarizadas da populacdo negra na sociedade brasileira contemporanea,
onde uma parcela ocupa o territério da rua como forma de moradia e/ou sobrevivéncia. A partir do
exposto, refletir a atuagdo do Assistente Social inserido no Servigco Especializado em Abordagem
Social de Marica/RJ.
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Abstract: The objective of this study was to analyze the relevance of how institutional racism is based
on the precarious experiences of the black population in contemporary Brazilian society, where a
portion occupies the territory of the street as a form of housing and / or survival. From the above,
reflect the work of the Social Worker inserted in the Specialized Service in Social Approach of Marica /
RJ.
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1 INTRODUCAO

O trabalho foi elaborado  com O oObjetivo de avangar as
pesquisas iniciadas no Trabalho de Concluséo de Curso da graduacgdo. Prop8e uma analise
critica a respeito da Populacdo em Situacdo de Rua no Brasil — entendida como uma
expressao radical da “questao social” — oriunda da relacdo de exploragéo capital x trabalho.

Esta populagdo componente do exército industrial de reserva, a superpopulagéo
relativa - condicdo intrinseca a necessidade de producdo e reproducdo da légica de

acumulacéo do capital — é composta majoritariamente pela populacdo negra® que ocupa
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ZA definicdo aqui utilizada relativa ao grupo de pessoas negras esta em acordo com o sistema classificatorio de
“cor ou raga” realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Segundo informagdes disponibilizadas
pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (Ipea), os pardos integram o grupo de negros junto a populagéo
preta, ndo apenas pela presenga de tragos fendtipos, resultantes do cruzamento entre brancos e negros, mas
também pela aproximagéo de vivéncias socioecondmicas desiguais, onde o pardo se aproxima mais do preto do
que a realidade vivenciada pelos brancos. Pesquisa disponivel em:
<http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/TDs/td_0996.pdf>



significativamente os territérios da rua desde o periodo da escraviddo, e, portanto,
historicamente despossuida de condicbes econdmicas e sociais essenciais para atender
suas necessidades basicas. Em grandes centros urbanos € possivel observar de duas a trés
geracgOes de familias ocupando o espaco da rua.

Diante disso, a presente pesquisa busca refletir sobre o papel que desempenham os
profissionais do Servigco Social - inseridos em instituicbes que reproduzem o racismo - ao
enfrentamento deste trago da formacé&o social brasileira. E 0 quanto estdo conscientes da
necessidade e dedicados a formulacéo e implementacéo de politicas publicas de promocéao
da equidade racial. Com vistas a assegurar os principios postos no Codigo de Etica
Profissional de 1993, que versa sobre a emancipacdo dos individuos sociais, defesa dos
direitos humanos, posicionamento em favor da equidade e Justica social, e também, a n&do

discriminagéo por etnia.

2 QUESTAO SOCIAL E RACISMO A BRASILEIRA

Os mais de trés séculos de exploracao vivenciados no modo de producédo escravista
estruturou a sociedade brasileira de forma segmentada e desigual entre as ragas.
Organizacdo esta que o modo de producdo capitalista se apropria da diferenciacdo e
exploracdo de uma raca sobre a outra, e, por conseguinte, produz e reproduz o racismo.

Segundo Moura (1994), o racismo que perpassava 0 campo étnico, ideolégico e
politico, ja no antigo sistema colonial justificava a dominagédo da “raga eleita”, que seria a
raca oriunda do continente europeu em detrimento dos asiaticos (amarelos), indigenas
(vermelhos) e os africanos (negros), justificando a colonizacdo dos “barbaros”.
Considerados antropoides com varia¢cdo na arvore genealdgica que detinham incapacidade
de civilizar.

Assim, o homem branco europeu era visto como um empregado qualificado —
trabalhador livre - para as novas necessidades econbmicas que surgiam e componente de
construcdo familiar estruturada. Um modelo de modernidade e civilizagdo almejados pela
elite brasileira. Os brancos europeus eram considerados pessoas “desenvolvidas” que
propiciariam a nagdo caminhar para o progresso e assim recuperar o “atraso social” que o
negro proporcionou ao pais. “O racismo € atualmente uma ideologia de dominacdo do
imperialismo em escala planetaria e de dominagdo de classes em cada pais particular”
(MOURA, 1994, p.30). Na contemporaneidade reafirma-se a dominagéo sobre a populacéo

de cor preta e parda.
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Conforme Moura (1988), no que esta relacionado ao movimento migratorio europeu a
politica de branqueamento no Brasil teve incidéncia ainda no periodo escravista, com
percentuais significantes a partir da proibicdo do trafico. Contudo, foi no final do
Imperialismo e inicio da Republica Velha, entre 1880 e 1920, que chegou ao &pice a politica
migratéria, momento em que a agricultura cafeeira mais se expandiu. O trabalhador europeu
foi inserido no mercado como trabalhador livre e passou a ter alguns direitos em face das
mudancas das relagdes trabalhistas.

A ideologia do branqueamento permeou o0 pensamento da classe dominante e das
producdes intelectuais no auge do movimento imigrantista e ganhou legitimidade cientifica.
Ao negro foi atribuido o esteredtipo de ocioso, alegando-se que este hdo queria vender sua
forca de trabalho por longa jornada frente ao tempo minimo necessario para garantir sua
subsisténcia. Para além deste, outros rétulos preconceituosos lhes foram acrescidos como,
por exemplo, de ser “subdesenvolvido”, portador de uma inferioridade congénita, nao
gualificado, mal trabalhador, dentre outros estigmas.

Compete evidenciar que cada estado apresentou suas especificidades quanto ao
nivel de desenvolvimento econbémico. Logo, muitos nao tinham como investir na mao de
obra migrante para suas produc¢des agro exportadoras e integraram 0s negros e ndo negros
ao novo modelo econdmico, mesmo que de modo precarizado e com salarios infimos. No
estado do Rio um baixo percentual de negros foi inserido na industria manufatureira junto
aos trabalhadores europeus. O outro percentual expressivo ndo integrado compfs a massa
sobrante de trabalhadores n&o inseridos ao sistema de trabalho formal.

A teoria eugénica expandiu suas influéncias sobre os intelectuais do Brasil no
periodo pos-abolicdo da escravatura, mais especificamente durante os anos de 1920 e a
primeira metade da década de 30. O movimento eugénico brasileiro de composicéo
heterogénea era composto por uma parcela que atuava perante o discurso de saude publica
e saude psiquiatrica com a¢fes dedicadas ao saneamento e higiene mental. Tal l6gica de
higienizacé@o influenciada pelo nazismo alem&o de exaltagdo ao branco puro pautava o
recorte racial, onde o negro, indigenas, nordestinos e mesticos migrantes eram vistos como
uma mazela a ser eliminada (MOURA, 1994).

Segundo Fernandes (1978), os poderes publicos e os prestigiados em geral
mantiveram-se inertes a situagdo do negro, diante do estilo de vida emergente no modo de
producdo capitalista. A auséncia de agBes de seus ex-senhores, do Estado, da igreja e
também do mercado, pontuaram a ndo inser¢do plena e integradora do negro como
trabalhador livre nas diversificadas fun¢des laborais. Atrelada a essa ndo assisténcia, a ndo
distribuicdo de terras para que pudessem reorganizar seu sustento e subsisténcia individual

e familiar propiciaram aos negros vivenciar situagdes de mazela.
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Em algumas regibes onde o mercado ndo estava tdo desenvolvido, com baixos
niveis de producdo apos a abolicdo, os negros ex-escravos tinham de optar entre retornar
ao sistema de producao em condi¢gbes analogas as anteriores ou compor a massa dos que
ndo tém ocupacéo fixa. No entanto, essa realidade n&o sofre melhoras nas localidades onde
havia alto nivel de producao com a prosperidade do café, como nas regides leste e sul do
pais. Nela os libertos concorriam com os trabalhadores nacionais que compunham o
exeército de reserva e com 0s migrantes europeus, que ocupavam desde as funcbes mais
gualificadas as mais modestas (FERNANDES, 1978).

Em consonancia com Fernandes (1978), a realidade aguda que vivenciamos com a
discriminacao racial diante o preconceito de cor é heranca da dificuldade de rompimento e
superagao a ordem social escravocrata e suas configuragdes. O estado de “paz social” agiu
de forma a reprimir contesta¢des sob uma premissa de que tais questdes colocadas s0 iriam
prejudicar os negros. O movimento de insercdo dos imigrantes no trabalho livre também foi
algo que causou preocupagdo, tendo-se assim a duvida quanto a lealdade em nédo almejar
os interesses das camadas dominantes. Qualquer possibilidade de agitagdo — romperia com
a paz social — podendo vir a ser 0 estopim para inquieta¢cdes maiores. A questdo social era
vista como uma questéo de policia, logo, sufocada pelos governantes conservadores.

O mito da democracia racial teve suas utilidades em trés diferentes campos. O
primeiro, que atribuia a populacéo de cor irresponsabilidade e auséncia de capacidade, logo
se justificava sua situacdo de desigualdade. O segundo, que isentava o branco da
responsabilidade ou até mesmo de atos de solidariedade moral para integrar os mulatos e
negros, tendo em vista a desapropriacdo abolicionista. E o terceiro, de avaliar as relacdes
raciais de maneira exterior, como se negros e brancos tivessem as mesmas oportunidades
de ascenséo social, de acumulagao de riquezas, 0 negro nao tendo problemas e até mesmo
satisfeito com sua condig&o social. Como se as diferengas tivessem sido rompidas por meio
da cidadania apGs o regime escravocrata.

A compreensao de “democracia racial” surgiu apds a abolicado da escravatura em
cenario juridico-politico republicano onde se estabelece na Constituicdo Federal de 1891 na
Declaragéo dos Direitos no artigo 72 §2° “Todos séo iguais perante a lei.”. No entanto, a
ordem racial ndo se modificava, mantendo tragos afins do regime de castas. Os negros, sem
apoio da populagdo branca quando buscavam melhorias de sua circunstancia historico-
social eram proibidos e reprimidos de realizar as manifestacdes de autonomia social. A
compreensao do mito favorecia aos interesses da “raga dominante” em detrimento da “raca
submetida”, (FERNANDES, 1978).

0 mito em apreco aparece como um fator de retencdo do desenvolvimento da
ordem social competitiva e democratica. Em vez de ser um elemento de
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dinamizagdo modernizadora das relagdes raciais, era uma fonte de
estancamento e de estagnacdo, solapando ou destruindo tendéncias de
carater inovador e democratizador nessa esfera da convivéncia social
humana. (FERNANDES, 1978, p.263).

No que tange a divisdo racial do trabalho, Moura (1988) alega que no periodo
escravista composto pela estratificacdo social, ja ocorria 0 processo discriminatério do
trabalho escravo em relacdo ao trabalho livre. Cunha (1985) aponta-nos que neste periodo
as ocupacdes eram exercidas igualmente pelas duas ramificacBes de trabalho. No entanto,
conforme acirramento e disputas pelo espaco de trabalho, 0s negros escravizados
comecaram a ser cerceados de exercer determinadas atividades. Por exemplo, em 1813
ocorre a unido entre os sapateiros do Rio para se manifestar contra o uso de trabalho
escravo na manufatura e venda de sapatos. Outro exemplo desta exclusdo é o decreto de
1931, em que os trabalhadores escravizados ndo poderiam mais ser contratados para 0s
trabalhos de artesdos nas estagfes publicas do territorio da Bahia.

Conforme a sociedade escrava se diferenciava e urbanizava diante as relacdes de
dependéncia com economias estrangeiras, a divisdo do trabalho também se reestruturava
com a abolicdo da escravatura e a preferéncia pela inser¢cdo da méo de obra ndo-negra nos
meios de producdo que se desenvolviam. Os negros libertos que ndo queriam retornar ao
trabalho nas lavouras de agricultura se organizavam com novas formas de resisténcia, uma
delas era o “canto”. Em consonéancia com Querino (1955) os “cantos” eram pontos onde os
escravos livres de ganho, organizados por um capitdo para mediar a contratacéo do servico,
vendiam sua forca de trabalho para atividades que requeriam resisténcia para a sua
execucao.

A heranga da cultura escravocrata — o racismo aqui concebido como um sistema de
sobreposi¢cdo de uma raga sobre a outra é estrutural e estruturante na sociedade capitalista.
Segundo Almeida (2018), o racismo se apresenta em suas trés concepgdes: a individualista,
institucional e estrutural® - mostra-nos que tamanha estratificacdo social que fundamenta a
divisdo social do trabalho no Brasil ainda ndo foi superada no modo de producéo capitalista
em seu estagio mais atual de capitalismo contemporaneo. O emprego da forca de trabalho
negra em atividades intelectuais e mais valorizadas pelo mercado ainda é muito baixo, se
comparado ao dos ndo negros e mais ainda dos brancos. O negro continua submetido a
uma percepcdo de mao de obra bracal, bruta, sem muita especializacdo. Clévis Moura

(1988), define isto como Imobilismo Social.

3“a) relacdo estabelecida entre racismo e subjetividade; b) a relacdo estabelecida entre racismo e Estado; c) a
relagdo estabelecida entre racismo e economia.” (ALMEIDA, 2018, p. 27).
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2.1 O fenémeno populacdo em situacao de rua e suas caracteristicas no Brasil

Para o desenvolvimento de um estudo de melhor qualidade a presente pesquisa se
restringird a analisar as expressdes contemporaneas acerca da populacdo em situacdo de
rua, de modo a compreendé-la como expresséao radical da questéo social.

A partir da trajetéria historica construida neste trabalho é possivel concluir que a
heranca escravocrata deixou marcas profundas e uma delas é a situacdo dos negros neste
pais que até hoje compdem grande parte da populacdo desprovida de condicdes
econbmicas e sociais para acesso a situacfes de vida mais satisfatérias. Assim, 0s hegros
representam um percentual significativo da populagcdo em situacdo de rua, como
demonstram diferentes estudos® sobre este tema.

O processo de concretizacdo do neoliberalismo no Brasil marca uma inflexao
importante na reconfiguracéo da populagédo em situagéo de rua. O Estado se reorienta neste
periodo principalmente a servico dos interesses da minoria que detém os meios de
producdo, cada vez voltados para a reducdo de mao de obra, a concentragdo de terras
incrementada pela indastria agroexportadora e do capital financeiro. A populacao apartada
do processo produtivo tende a crescer aumentando o contingente da superpopulacéo
relativa, e junto com ela, a populacédo em situagdo de rua.

Segundo Silva (2009), é necessario elencar alguns aspectos para entender o
fenbmeno populacdo em situacdo de rua e sua composicdo: o primeiro deles sdo as
multiplas determinacdes que se dao a partir das modificacdes na esfera do trabalho e por
resultante, das relagBes sociais vivenciadas pelas particularidades de vivéncia de cada
individuo. E importante conceber tal dinamica como uma expressdo radical da questio
social na sociedade contemporanea, agudizada pelas mudancas no mundo do trabalho que
aprofundam o desemprego e o trabalho precarizado, ampliando assim o exército industrial
de reserva.

Outro aspecto, diz respeito, entre outros fatores, a desastres naturais, violéncia
social/familiar, uso de substancias psicoativas/alcool, que desenraiza pessoas e grupos
sociais de seus espagos naturais e muitos ficam a mercé da propria sorte, encontrando nas
ruas o espaco possivel de sobrevivéncia e convivio social.

O terceiro aborda a densa localizacdo desta populacdo nos centros urbanos, por

estes espagos apresentarem maiores possibilidades de satisfacdo das necessidades

* Outros estudos que confirmam este perfil significativo de negros em situagdo de rua estdo disponiveis em: A
Pesquisa  Nacional sobre a Populacdo em Situagao de Rua  <https://wwp.org.briwp-
content/uploads/2016/11/Pesquisa-Nacional-sobre-a-Popula%C3%A7%C3%A30-de-Rua-Relato-de-Uso-WWP-_-
PORT.pdf>; Estimativa do Numero de Pessoas em Situagdo de Rua da Cidade de S&o Paulo em 2003
<https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/00-publicacao_de_editais/2003.pdf>
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basicas como moradia, higiene, alimentacdo, etc. O quarto correlaciona-se com o
preconceito e estigmatizacdo a qual a populacdo em situagdo de rua é alvo, ndo sO da
sociedade. O poder publico manifesta tal repudio por meio de préaticas higienistas de retirada
forcada dessa populacdo dos espacgos publicos. JA o quinto aspecto corresponde as
particularidades vinculadas ao territério em que o fenbmeno se manifesta. Mesmo que a
situacdo de rua seja um fendmeno mundial ele se difere nos habitos, caracteristicas
socioecondmicas, geograficas, dentre outras.

O ultimo aspecto remete a naturalizacdo do fendmeno por parte da sociedade e
também de determinados setores do poder publico, do que resulta a culpabilizacdo do
individuo pela sua condicdo. Assim, tal expressao radical da questdo social € deslocada
para a ordem do sujeito e deixa de ser vista e tratada como uma configuragédo inerente a
forma de organizacdo da sociedade capitalista. Tal naturalizagédo é seguida pela isengéo de
plena responsabilidade do Estado em promover a ampliacdo aos direitos de cidadania e a
reducdo da pobreza e da desigualdade social, por meio de politicas sociais universalizantes.

A autora em apreco ressalta ainda que ha diferengcas entre as caracteristicas do
fenbmeno como expressao radical da questdo social na sociedade contemporénea e as
caracteristicas gerais da populacdo em situacdo de rua, mas ambas estdo intimamente
correlacionadas. Entendem-se aqui alguns aspectos comuns que perpassam as pessoas
que utilizam do espaco da rua como forma de moradia e sustento, mas € importante
salientar que existem muitas diferenciacées na composicao dessa populacéo.

Assim, a caracteristica de maior evidéncia é a heterogeneidade desse universo de
pessoas. Uma das possibilidades de identificacdo é a partir da diferenciacdo do tempo de
permanéncia na rua, que pode ser subdividida em “ficar na rua” como uma acgdo
circunstancial, por exemplo, trabalhar distante da localidade de moradia regular e ndo ter
dinheiro para deslocamento semanal; “estar na rua” como uma condi¢cao de desabrigamento
recente; e “ser da rua”, quando o individuo ja esta utilizando a rua a um longo periodo como
forma de moradia e sustento e cria lagos nessa vivéncia.

A primeira condi¢cdo para identificagdo da realidade dessa populagdo € a extrema
pobreza como uma categoria central, na qual este fendmeno esta associado
intrinsecamente & estruturacdo da sociedade capitalista. Para Silva (2009), a pobreza
extrema significa para além da ndo propriedade dos meios de producdo - a caréncia ou
mesmo auséncia de acesso as riquezas socialmente produzidas, seja pela via da renda fixa
e do trabalho - o ndo ingresso as politicas publicas de forma a atender as suas
necessidades.

A segunda condicdo esta atrelada a interrupcdo ou fragilizacdo dos vinculos

familiares dessa populacdo, composta na maior parte por homens que tém a familia como

Anais do 162 Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais



um recurso basico de apoio, muito mais no nivel da idealizacdo do que real. A terceira
condi¢cdo para identificacdo das caracteristicas gerais da populacdo em situacao de rua é a
inexisténcia de moradia regular, por conseguinte, utilizam dos territérios publicos.

Apés a caracterizacdo mais geral do fendmeno na sociedade contemporénea e a
especificacdo das carateristicas comuns a essa populacdo, ndo se pode deixar de

mencionar que existem particularidades.

2.2 Assistentes Sociais e a reproducdo do racismo institucional

O racismo institucional fundamenta a situagdo do negro na atualidade, de modo que
continua a integrar a base da piramide social, despossuido de condi¢cdes socioeconémicas

para sanar suas necessidades basicas. Para Almeida (2018),

a principal tese de quem afirma a existéncia de racismo institucional é que os
conflitos raciais também séo parte das instituigcdes. Assim, a desigualdade racial é
uma caracteristica da sociedade ndo apenas por causa da acgdo isolada de grupos
ou de individuos racistas, mas fundamentalmente porque as instituicbes sdo
hegemonizadas por determinados grupos raciais que utlizam mecanismos
institucionais para impor seus interesses politicos e econémicos. (...) Assim como a
instituicdo tem sua atuagdo condicionada a uma estrutura social previamente
existente — com todos os conflitos que lhe sdo préprios -, 0 racismo que esta
instituicdo venha a expressar € também parte desta mesma estrutura. As instituicbes
séo apenas a materializagdo de uma estrutura social ou de um modo de socializagéo
que tem o racismo como um dos seus componentes organicos. Dito de modo mais
direto: as instituicdes sdo racistas porque a sociedade é racista. (Ibid., 2018, p. 30 e
36).

Frente a analise ja construida no decorrer do presente trabalho, busca-se pensar se
as politicas publicas ao serem elaboradas e suas proposi¢cdes colocadas em préatica nos
servicos de atendimento direto ao publico apresentam um olhar para a questdo racial.
Diante disso, tenciona-se reflexdo a respeito dos desafios colocados a agéo profissional do
assistente social inserido no Servico Especializado em Abordagem Social®’do municipio de

Maricéa, entendendo que:

5Equipamento onde cumpri no periodo de um ano e meio o estagio curricular obrigatério.O Servigo Especializado
em Abordagem Social - SEAS/Marica, em consondncia com a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais de 2009, é ofertado de forma continuada e programada e tem por finalidade identificar
trabalho infantil, exploracédo sexual de criancas e adolescentes, situacéo de rua, uso abusivo de alcool e outras
drogas, dentre outras situagBes de risco pessoal e social. Seu objetivo € inserir essa populacdo na rede de
servigcos socioassistenciais e demais politicas publicas, com vistas a defender e buscar viabilizar direitos civis,
politicos e sociais.No que diz respeito a populagédo em situacdo de rua, conforme inscrito no artigo 6° da Politica
Nacional para Populagdo em Situacdo de Rua inciso | - promocdo dos direitos civis, politicos, econdmicos,
sociais, culturais e ambientais.
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0 racismo institucional refere-se as operagfes anénimas de discriminagéo racial em
instituicdes, profissdes ou mesmo em sociedades inteiras (Cashmore e Banton,
2000). O anonimato existe a medida que o racismo € institucionalizado, perpassa as
diversas relag@es sociais, mas néo pode ser atribuido ao individuo isoladamente. Ele
se expressa no acesso a escola, ao mercado de trabalho, na criagédo e implantagdo
de politicas publicas que desconsideram as especificidades raciais e na reproducéo
de praticas discriminatérias arraigadas nas instituicées. (...) o racismo institucional
possui duas dimensdes interdependentes e correlacionadas: a politico programatica,
e a das relagdes interpessoais. Quanto & dimenséo politico programética podemos
dizer que ela compreende as agdes que impedem a formulagdo, implementagéo e
avaliacdo de politicas publicas eficientes, eficazes e efetivas no combate ao racismo,
bem como a visibiidade do racismo nas praticas cotidianas e nas rotinas
administrativas. A dimensdo das relagBes interpessoais abrange as relacdes
estabelecidas entre gestores e trabalhadores, entre trabalhadores e trabalhadores,
entre trabalhador e usudrio, e entre usuario e trabalhador, sempre pautadas em
atitudes discriminatérias (Amma Psique e Negritude Quilombhoje, 2008). (EURICO,
2011, p. 59, 60).

Neste estudo utilizo o Levantamento do Perfil dos Usuérios do Servi¢co Especializado
em Abordagem Social no ano de 2016 - que apresentou os dados auto declaratérios
retirados da Ficha de Aproximacao Social dos 96 usuarios abrangidos — para sistematizar a
atuacao do assistente social. Foi possivel constatar o quanto tais praticas discriminatérias
atravessam o fazer profissional desta categoria.

No que tange ao recorte Rac;a/Etnia6 compdem-se por:. 20,83% Brancos; 18,75%
Pardos; 14,59 Pretos e um numero significante de 45,83% nao declarados. Somado a néo
alimentacéo de dados’, aqui comeco a refletir sobre a baixa importancia que é acrescida a
esta informacdo para pensar a formulagdo e execucdo das politicas de protegéo social, em
especifico a de Assisténcia Social, que ganha centralidade no enfretamento das expressées
da pobreza no capitalismo contemporaneo. Para, além disso, a negacdo que o profissional
da ponta e as areas de gestdo da politica fazem para o dado de ser uma populagéo
majoritariamente negra ocupando as ruas.

Acresce a dificuldade que os sujeitos tém em se auto classificar negro(a), mesmo
portando caracteristicas fenotipicas especificas da etnia. A reflexdo sobre este ponto iniciou
guando em observacdo participante aos acolhimentos no campo de estagio 0s novos
usuarios do servico ao serem perguntados sobre como se identificavam quanto a
cor/raga/etnia estes por vezes respondiam ser preto clarinho, moreno, branco amarelado,

era branco antes da extrema exposi¢do na rua, dentre outras definicdes dadas por eles que

°A definicdo de Cor ou Raga aqui utilizada estd em acordo a publicagcdo do IBGE em 2008, cujas Caracteristicas
Etnico-raciais da Populacdo constam em cinco categorias: branca, preta, parda, amarela e indigena. As
categorias amarela e indigena ndo estdo presentes, pois ndo houve nenhuma identificacdo. A pesquisa esta
disponivel em: <https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/liv49891.pdf>

" Que diz respeito a dificuldade de alimentagdo de informagdes necessarias no decorrer do acompanhamento,
por estarem dispersas no prontuario e ndo serem atualizadas na Ficha de Aproximagado. Essa dificuldade esbarra
no acumulo de fungdes direcionadas aos profissionais que integram a equipe técnica, ocasionadas pela redugéo
do quadro operacional, aumento de demandas da Populagdo em Situacdo de Rua que se eleva no municipio e
auséncia de outros servigos de atencao direcionados a este publico alvo.
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ndo estavam em acordo ao fenétipo a qual era observado. Muitos diziam n&o saber
responder.

A constatacado deste fato demonstra a necessidade de articulagdo da sociedade civil
com vistas a promoc¢do de debates e didlogos sobre identidade racial, para que o0s
individuos possam se reconectar aos seus antepassados e ancestralidade objetivando
romper com 0s estigmas que 0 ser-negro carrega nos ombros ao longo da nossa formacéo
sécio-historica. Assim, lutar por politicas que o0s representem e abranjam as suas

particularidades desde a formulacéo até a implementacao.

Para Eurico (2011), a criacao de estratégias para o enfretamento do racismo se dara
a partir do reconhecimento da reproducao deste no interior das institui¢cdes.
Obviamente este processo exige uma mudanca de postura daqueles que
representam e trabalham nas instituicbes, concomitantemente a um posicionamento
politico da populagédo que acessa ao servigos, desmistificando o discurso presente

nos servicos: da universalidade e da igualdade de tratamento, aliada a democracia
racial. (Ibid. 2011, p. 60).

Cabe aos assistentes sociais que integram a equipe técnica do Servico de
Abordagem o desafio de promover um debate coletivo, pois “¢ no campo das lutas sociais
gue a transformacédo das relagbes étnico-raciais pode ocorrer” (EURICO, 2011, p.96). Com
acdes de carater critico que estejam em consonancia com as disposi¢cfes do Cdédigo de

Etica profissional de 1993, que entre outros aspectos, versa sobre:

A autonomia, emancipagdo e plena expansdo dos individuos sociais; Defesa do
aprofundamento da democracia, enquanto socializacdo da participagdo politica e da
riqueza socialmente produzida; Posicionamento em favor da eqiidade e justica
social, que assegure universalidade de acesso aos bens e servigcos relativos aos
programas e politicas sociais, bem como sua gestdo democrética; Opcdo por um
projeto profissional vinculado ao processo de construcdo de uma nova ordem
societaria, sem dominacdo exploracdo de classe, etnia e género. (CODIGO DE
ETICA PROFISSIONAL.CFESS, 1993, p.3).

3 CONSIDERACOES FINAIS

Devido a brevidade do trabalho nédo foi possivel aprofundar o debate. Mas a reflexdo
em aberto possibilita um gancho para as futuras discussdes nas proximas producfes que
abordem a tematica em questao.

Ao observar a realidade na qual a populacdo negra estd inserida na
contemporaneidade fui direcionada a entender o processo histérico da formacéo social

brasileira. Logo, fui remetida ao periodo de vigéncia do regime escravista no Brasil para
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compreender a estratificagdo social e, mais ainda, como o sistema capitalista se desenvolvia
concomitante ao colapso da escravidao e se apropriava do sistema de racas para estruturar
as relagbes sociais produtivas capitalistas. Dessa forma, os(as) negros(as) estdo
localizados(as) na piramide social, expressivamente nas categorias de pobreza e abaixo da
linha de pobreza.

Foi possivel refletir o quanto o racismo institucional perpassa as politicas publicas e
acdes que deveriam contemplar as necessidades relativas a insercao histérica do negro na
sociedade brasileira, desprovidos de condi¢cdes socioecondmicas para gozo de melhores
oportunidades de vida.

O dado apresentado pelo levantamento do perfil da populacdo em situacdo de rua
com um alto percentual de ndo declarados no aspecto Raca/Etnia demonstra que os
profissionais de atendimento na ponta - dentre eles assistentes sociais - e 0os 6rgaos
gestores da politica, ao se depararem com esta questdo por meio das estatisticas ou pelo
olhar no territério da rua, ndo dao a devida importancia a essa manifestacao da realidade de
modo a reproduzir o racismo institucional.

Assim, estimular o debate sobre a Questdo Racial brasileira é o ponto de partida
para reflexdo conjunta da insercdo subalterna do negro nas relacdes sociais de producéo
capitalista. Este enfrentamento passa também pela valorizagéo da cultura e beleza afro, das
religides de matrizes africanas, a reconexao aos nossos ancestrais, dentre outras acdes
articuladas aos movimentos negros e demais organizacdes de luta e resisténcia que visem
romper com a estigmatizacdo, o racismo institucional, as relacbes segregadoras e
estereotipadas que colocam o negro em desvantagem ao acesso das politicas publicas e
projetam sobre ele uma incapacidade de exercer trabalho qualificado e altamente intelectual.

Em resumo, é necessario estar comprometido com a constru¢cao de uma nova ordem
societaria que transponha as relagfes de exploracdo e dominacao dos individuos e lutarmos
para romper com o preconceito oriundo da diferenciacdo de racas (racismo), em busca da
justica social, equidade e igualdade de oportunidades, sem fazer uso de discursos de
meritocracia e culpabilizacdo do individuo para justificar a condicdo precaria deste na

sociedade capitalista.
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