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Resumo: Ha o enfoque na formacdo interprofissional que priorize a democratizacdo da
informacdo, a emancipacdo e autonomia do usuario. Analise feita por meio de pesquisas
bibliograficas e relatos de experiéncias na formacao da producdo do cuidado no campo da
salde publica, tendo em vista a necessidade de coadunar os conhecimentos das diversas
profissbes que estdo inseridas no processo do cuidado na Saude.
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Abstract: There is a focus on interprofessional training that prioritizes the democratization of
information, the emancipation and autonomy of the user. Analysis made through bibliographical
researches and reports of experiences in the formation of the production of care in the field of
public health, considering the need to coordinate the knowledge of the different professions that
are inserted in the process of health care.
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1. INTRODUCAO

A formacéo do assistente social € um dos aspectos da profissédo que carece
receber a atengdo de professores, estudantes, preceptores de estagio e profissionais,
a fim de responder as demandas postas pela contemporaneidade. Nesse processo de
formacéo — reflexivo e interprofissional - € imprescindivel uma eficaz preparacao a fim
de, no decorrer do exercicio profissional, ser possivel responder as inimeras e
antagdnicas demandas postas.

Nessa perspectiva, a andlise aqui apresentada remete a discussdao dos
desafios que uma formacao profissional no ambito da saulde, estruturada sem
oportunidades de experiéncia nos locais de atuacdo, acarreta ao assistente social em
seu processo de trabalho e na emancipacao do individuo. O cuidado com o usuario na
atencao basica de saude vai além do cuidado médico, € preciso analisar toda situacao

social e o que tem por tras da realidade vivenciada.
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As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), atualmente, sdo consideradas
como ‘“estratégias para que as instituicbes formadoras subsidiem uma formacao
profissional condizente com a realidade e as necessidades de saude da populagao”
(CAMPOS, 2000, p. 221).

A priori, coloca-se em questdo o distanciamento da préatica pedagdgica e do
usuario dos servicos de saude, em um dos dilemas mais problematizantes da
formacao de bons profissionais. Tornando o atendimento precarizado e sem conseguir
decifrar com uma maior eficacia a necessidade apresentada no local em que esta
inserido. A LDB coloca em seu conjunto de principios fundamentais que orientam o
Ensino superior e que se faz uso da constituicho Federal de 1988, para a
integralizacdo do ensino-pesquisa-extensao, onde as Universidades Federais devem
seguir esse meétodo de ensino e isso mostra que a construcdo do saber ja se é
compreendida na juncdo desses trés eixos.

A importancia de se construir saberes coadunados se faz formular uma nova
forma de cuidado na saude e no crescimento tedrico-pratico de um profissional que se
tornard capacitado para atender as necessidades impostas, trabalhando juntamente
com usuarios que entendam a importancia da sua atuagédo nas tomadas de decisées
no seu proprio atendimento.

A relacdo de uma concreta formagéo profissional vai além de colocar no
curriculo, é fazer com que esse Assistente Social consiga usar as dimensdes da
profissao: ético-politica, tedrico-metodoldgica e técnico-operativa. Perpassar além da
teoria, ou seja, se utilizar da préatica para realizar uma intervencéo profissional que
possa amenizar e conscientizar o usuario de seus direitos, tornando-o protagonista de
sua propria histoéria, contribuindo assim, para um fortalecimento da cidadania e para
melhoria da qualidade dos servigos ofertados por esses profissionais.

A partir do exposto, caminhamos para a compreensdo de que se faz
necessario que o aluno de graduacdo, especificamente na area da saude, entenda
todo o processo saude-doenca e que se coloque enquanto futuro profissional de
Servigo Social adentrando em um espago marcado de mudancgas ocasionadas pela
globalizacéo, éxodo rural, educacgéo fragilizada e uma saude fragmentada.

Seguindo esta linha de raciocinio, o presente artigo busca apreender os
conhecimentos adquiridos através do PET- SAUDE INTERPROFISSIONALIDADE,
bem como expor a importancia que esse programa traz para a formacao profissional
dos futuros assistentes sociais, obtendo e agregando experiéncia profissional, devido
a importancia da interprofissionalidade dos estudantes de servi¢o social com alunos de
outras profissées na area da saude, como Enfermagem, Nutricdo, Odontologia,

Educacao Fisica, Medicina e Farmécia na atencdo basica de Teresina. O estudo é
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empreendido com base em producao bibliografica que discute a formacgéo superior, o

trabalho no campo da Saude e a importancia da interprofissionalidade.

2. A FORMACAO DO ASSISTENTE SOCIAL NO AMBITO DA SAUDE E A
EMANCIPACAO DO USUARIO

Ceccim, Bravin e Santos (2009) declaram que a educacdo na salde deve ser
compreendida como uma politica publica; tornando esse futuro profissional, em sua
relacdo de processo de formag¢do em saude e na formulacdo de respostas para 0s
diversos questionamentos e subjetividade do sujeito, inserida em uma sociedade cada
vez mais individualista e com necessidades geradas por um sistema focalista e
especialista.

No atual cenario de transformagfes societérias causadas pelo enfrentamento
da crise contemporanea do capital, tem se tornado cada vez mais indispensavel
manter o processo de formacgdo profissional sob permanente e critica atualizagédo
(KOIKE, 2009). Com as mudangas nessa nova forma capitalista de se relacionar e o
estabelecimento de um novo padrao produtivo, em que nele é imposto “uma outra
maneira de trabalhar, viver e pensar exigindo atuagdo na subjetividade do trabalhador
para consolidar a sociabilidade do capitalismo reatualizado” (KOIKE, 2009, p. 4), surge
a necessidade, nesse novo sistema, de substituir dispositivos consolidados da
formacgdo profissional, exigindo uma formacéo profissional que se torne funcional a
esse novo padrao de producdo.

No inicio dos anos 1990, com a adocdo da agenda neoliberal e com
mercantilizacdo das politicas e servicos, a educacdo superior aparece no mundo
mercantil como um dos campos mais promissores de lucro, tornando-se um mercado
cada vez mais rentavel em que a universidade publica se vé na condicao de gerar seu
proprio financiamento e passa a disputar recursos no mercado como qualquer
empresa, empurrando assim a universidade, seu corpo docente e técnico-
administrativo, o ensino de graduacao, a pesquisa, a extensao e a pos-graduacao para
a esfera mercantil, fazendo com que a formacdo adquira um carater deletério e
imediatista (KOIKE, 2009).

Dessa forma, a formacao profissional tem se tornado cada vez mais precéria,
com o foco no aligeiramento do processo formativo e a expansdo das EADs, que
segundo Koike (2007) se apresenta com o discurso de democratizacdo do acesso,
guando, na verdade, favorece a expansdo desordenada da educacdo superior a baixo

custo, com o intuito de “trazer a Revolugao Industrial para o ensino”.
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Vale ressaltar que a educacao/formagao “ocupa posicao de destaque nos
processos de desenvolvimento e constru¢do da sociedade” (COTTA et al., 2007,
p.279), que tem como objetivo instruir profissionais, tornando-os capazes de atender
as demandas e necessidades da sociedade e de formar cidaddos comprometidos com
a relevancia, a efetividade e a qualidade do seu trabalho, sendo capazes de refletir
sobre sua atuacdo no mundo (COTTA et al, 2007) e que tal situacdo da formacédo
superior, de mercantilizagdo do saber, acaba por tornar os profissionais incapazes de
ter uma leitura critica da realidade, tendo em vista a formacdo generalista e
fragmentada que esse novo sistema tem empregado.

No que diz respeito a educacéo voltada aos profissionais da saude, ndo se
pode deixar de lado que a mesma deve ser compreendida como politica publica, tendo
em vista que na saude primaria, tais profissionais lidam com usuarios em situagfes de
vulnerabilidade e desigualdade, exigindo do mesmo, uma postura critica capaz de
interpretar a realidade e suas nuances.

Tal fato tem se mostrado um desafio, ja que no Brasil hA uma presente
desarticulagdo entre as politicas de educagdo e saude que acaba por ocasionar
“espagos de producdo de conhecimento baseados exclusivamente em referenciais
tedricos e ndo em experiéncias praticas necessarias para o desenvolvimento humano
e profissional [...], acarretando uma dicotomia entre teoria e pratica”. (COTTA et al,
2007, p. 279). Estes profissionais devem ter uma formagdo adequada que o0s
capacitem para atuar no SUS, em seus diferentes niveis e também de modo
interprofissional de tal maneira que estejam aptos a enfrentar os problemas resultantes
da pobreza e da desigualdade.

O significado colocado do trabalho interprofissional é definido como um
trabalho em equipe, onde diferentes profissdes trabalham em conjunto e ndo somente
juntas. E uma cooperando com a outra, ajudando, contribuindo, auxiliando, tirando
davidas e construindo uma maneira de trabalharem de forma integrada uma as outras.

[...] € uma construgdo, um processo dindmico no qual os profissionais se
conhecem e aprendem a trabalhar juntos para reconhecer o trabalho,
conhecimentos e papéis de cada profissdo; conhecer o perfil da populacéo
adscrita, ou seja, as caracteristicas, demandas e necessidades de saude dos
usuarios e populagéo; definir de forma compartilhada os objetivos comuns da
equipe; e realizar — também de forma compartiihada — o planejamento das
acOes e dos cuidados de saude, tal como a construgdo compartilhada de

projetos terapéuticos singulares para usuarios e familias em situagbes de
salde de maior complexidade. (PEDUZZI, AGRELI., 2018, p. 1526).

O trabalho interprofissional é pautado na reflexdo sobre as diversas questfes
das desigualdades sociais que torna a populacéo cada vez mais vulneravel e que, em
virtude disso, necessitam de politicas publicas que respondam essas demandas, além

de ter o poder de modificar a realidade de determinado local, do ambiente de trabalho,
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e de construir uma nova forma de cuidado. A area da saude requer de seus
profissionais uma visdo mais reflexiva e critica da realidade, colocando-os como
responsaveis pela compreensdo do territério em que esta inserido e pelas

necessidades apresentadas nesse local.

[...] reconhecer as desigualdades sociais em saulde, buscar compreender os
processos que as produzem e identificar os diferentes aspectos que
estabelecem a mediacdo entre 0s processos macrossociais e o perfil
epidemiolégico dos diferentes grupos sociais € uma condigdo indispensavel
para que seja possivel buscar formas de enfrentamento, sejam elas no
ambito das politicas publicas, sejam elas no ambito da vida cotidiana.
(BARATA, 2009, p. 109).

No ambito da saude, essas mudancas refletem diretamente no cuidado ao
paciente, na maior eficiéncia do servigo e na agilidade do mesmo. Porém, ndo bastam
profissionais que somente trabalhem juntos, mas que exista a cooperagao entre si, um
trabalho em equipe, como uma forma de melhorar o acesso e a qualidade da saude.
“E preciso que equipes de um mesmo servico colaborem entre si e que profissionais e
equipes de um servico colaborem com profissionais e equipes de outros servigos e
outros setores na logica de redes”.(PEDUZZI, AGRELI. 2018, p.152).

Contudo, o PET- SAUDE INTERPROFISSIONALIDADES, que teve inicio de
suas atividades em abril de 2019, veio colocar alunos dos seis cursos que integram a
area da saude na Universidade Federal do Piaui-UFPI, no fortalecimento da atencéo
basica e na coadunacdo dos seus saberes, com objetivo de trazer a
interprofissionalidade como alvo de seus trabalhos. E uma proposta inédita e ousada,
tendo em vista que reune cursos de diferentes saberes, para trabalharem em equipe,
e, também, motivar os profissionais desses campos, e mostrando a necessidade da
interprofissionalidade e como podemos fazer da atencéo basica uma porta de entrada
eficiente no atendimento ao seu usuario e que tem como propdsito, enquanto equipe,
resolver e refletir sobre as demandas solicitadas. “Como uma aglutinagdo de
conhecimentos [...] demarcaria a identidade de uma éarea de saber e de pratica
profissional; enquanto campo, um espaco de limites imprecisos onde cada disciplina e
profissdo buscariam em outro apoio para cumprir suas tarefas tedricas e praticas”
(CAMPOS, 2000, p. 220).

3. A FORMACAO PROFISSIONAL ENQUANTO FONTE DE EMANCIPACAO E
GARANTIA DE DIREITOS DOS USUARIOS

Apesar da legislacao brasileira considerar a cidadania um direito, ainda ha um
abismo entre o que é posto em lei e o que é cumprido. Nesse contexto, o profissional

de saude, quando bem formado, deve ter o dominio sobre conceitos que visam a
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democratizacdo da informacdo e ao incentivo da emancipacdo e da autonomia do
usuario, sendo eles: o empoderamento, que consiste na “ampliacdo das possibilidades
de controle, por um sujeito ou uma populacdo, dos aspectos significativos relacionados
a sua propria existéncia” (COTTA et al, 2007, p. 281); a libertagdo dos individuos; e a
coletividade, que estimulam a reflex&@o critica dos sujeitos.

Cotta et al (2007) alega que resgatar os principios do SUS faz-se
extremamente necessario na perspectiva das desigualdade sociais e que 0s
profissionais devem estar orientados para a apreensdo e acgdo voltadas para o
enfrentamento dessa realidade. Sugerindo uma renovacdo permanente que vise
resgatar, assegurar e implementar os seus principios.

Baseado no principio da universalizacdo deve-se haver a ampliagdo do
direito, buscando a inclusdo de todos os segmentos da sociedade no atendimento
publico. Quanto a equidade, o profissional deve desenvolver a capacidade de
reconhecer as “diferengas e singularidades do outro” e oferecer “acbes de salde
pertinentes a essas necessidades [...] os profissionais de salude devem estar atentos
para a realidade, buscando perceber as caréncias da populagdo sob seu cuidado”
(Cotta et al, 2007, p.282). Ja na integralidade, a proposta é que “haja uma
comunicagéao eficiente entre os niveis de atencao, de forma a cuidar do individuo como
um todo” (Cotta et al, 2007, p.282).

Vale ressaltar que, no ambito da participacdo social na area da saude, o
profissional deve contribuir para a descoberta do individuo como sujeito autbnomo,
que deixa de ser um mero espectador de sua realidade e passa ser um ator social, um

cidadao de direitos e deveres.

Para a area da salde, entretanto, a formagdo ndo apenas gera profissionais
gue possam ser absorvidos pelos postos de trabalho do setor. O trabalho em
salde é um trabalho de escuta, em que a interacdo entre profissional de
saude e usuario é determinante da qualidade da resposta assistencial
(CECCIM; FEUERWERKER, 2004, p. 49,).

Destarte, a formagdo profissional na saude deve ser respaldada nas
necessidades do usuario e comunidade, sendo ressaltada a importancia da atengéo
primaria como porta de entrada para o sistema de salde e garantia de direitos. Cotta
et al (2007) elenca alguns pilares fundamentais para o processo de formacéo dos

profissionais, sendo eles:

(1) o pensamento critico e produtivo, (2) o ensino em consonancia com o
servigo, (3) a conscientizacao do aluno frente a realidade da populacéo, (4) a
autonomia individual e coletiva, e (5) o aprendizado baseado nos problemas
da populagdo assistida, de modo que o profissional atue como sujeito
transformador da realidade (COTTA et al, 2007).

Entender todas as necessidades do usuario € buscar, diariamente, se

reinventar e construir um novo modo de se trabalhar. Nesse processo, ressaltamos a
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interprofissionalidade como forma de promover o trabalho coletivo entre profissionais

de diferentes areas atuantes em um mesmo local.

Nessa perspectiva analitica, o trabalho interprofissional é um atendimento
pautado em analisar e estudar todas as necessidades do paciente, tornando o servigo
coerente e seguro para o usuario. As questdes sociais que envolvem esse individuo
sdo resultado do conjunto de vérias desigualdades sociais que sao frutos de uma
sociedade cada vez mais propicia ao capitalismo, que se é relacionada também como
se referiu a lamamoto (2001), com questbes econdmicas, sociais, politicas e culturais
cada vez mais fragilizadas, classes sociais que se manifestam por meio do género,
raga, etnia, religido, nacionalidade e sdo cada vez uma questdo complexa a ser
solucionados com maior integralidade entre os préprios profissionais com a

participacdo do usuario nesse processo.

Contudo, fortalecer a relacdo entre a formacdo profissional juntamente com
campo pratico, implica, justamente, um maior investimento tanto da instituicdo
formadora quanto do SUS. Essas duas partes fortalecidas criam um aprofundamento
do conhecimento, da pratica e dos saberes que vao conduzir para o desenvolvimento
da atencdo béasica e de seus profissionais nessa realidade, ofertando um servi¢o de
qualidade para a populacdo, colocando-os como atores de sua propria historia,
aumentando seus saberes e contribuindo para a emancipagdo desses individuos,
fazendo-os conhecerem seus direitos e deveres para que possam compreender e
refletir sobre sua situacéo atual. Dessa forma, entende-se o processo de formacao
profissional como um contribuinte ativo na qualidade de formacgéo e do fortalecimento

do sujeito.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Diante das consideracoes feitas no decorrer do artigo, pdde-se apreender que
o enfrentamento das desigualdades sociais e o trabalho em saude se fazem
significativas em diversos segmentos da vida da populagdo. A complexidade da
realidade que o profissional se depara em seu dia a dia de trabalho, é, muitas vezes,
precaria e dificultosa, trazendo novas demandas constantemente para a sua formacgéo
profissional, principalmente quando o mesmo nao teve nenhuma experiéncia ou
conhecimento da realidade.

O conhecimento te6rico € de extrema importancia para 0 ensino.

Compreendemos que sem ele nenhum profissional teria embasamento para se guiar
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em sua profissdo, mas devemos entender que sem a pratica e experiéncias guiadas
por outros profissionais durante a graduagéo desse individuo, o seu conhecimento se
torna raso e muitas vezes até utdpico, pois demandas profissionais surgem
diariamente e essas novas necessidades que tangem a relacdo de ensino-
aprendizado, onde se tem cada dia buscando profissionais capacitados que
compreendam e consigam refletir e decifrar a realidade.

E necessério realinhar o conhecimento e pratica profissional do assistente
social com outras profissdes; reconhecer que um profissional isolado ndo consegue
resolver todos os problemas de uma Unidade Basica de Saude - UBS, mas que em
conjunto e com integralidade é possivel otimizar o tempo, diminuir custos no processo
e melhorar a qualidade dos servigcos ofertados. Isso remete a uma necessidade de
realinhar também a construgdo de matérias em comum para todos os cursos de
saude, em que os profissionais possam aprender logo na graduacdo os impactos de
um trabalho interprofissionalizado.

Destaca-se ainda que, no que se refere ao campo da Salde, o desafio de
articular entre os saberes € bastante complexo, mas ndo podemos pensar apenas
nessa integralidade na formacdo, devemos também agregar profissionais atuantes
nesses campos e que nao tiveram toda essa construcdo do saber interprofissional
para serem capazes de produzir cuidado e compartilhar saberes ao coletivo e entre as
equipes de saude, incluindo também as diversas redes, pois € preciso que todos
tenham a consciéncia dos beneficios de uma construcao conjunta e integralizada.

Pode-se concluir que cabe as instituicbes formadoras o papel de conceber
profissionais de qualidade e que estejam preparados para as complexidades da
realidade, para conseguirem se inserir entre as diversas profissdes em saulde na
producdo de um cuidado ao paciente-familia—comunidade, tendo em vista, que a
principal preocupacéo que esses profissionais devem ter é na centralidade do paciente
e sua familia, no reconhecimento de suas historias e na viabilizag&do de seus direitos.

E evidente a necessidade, diante dessas grandes transformacdes da
sociedade, de acreditar que a educacdo tem o poder de mudar a realidade e
transformar as desigualdades sociais e vulnerabilidades dos individuos. Os
profissionais ocupam uma area de agentes transformadores dessa realidade e, para
que ocorram essas mudancas, € preciso que nos posicionemos de forma critica e
questionadora, levando isso também para 0s usuarios desses servi¢os, entendendo
que a educagdo € um continuo processo de emancipa¢do do individuo e que
mudangas come¢am quando observamos o mundo com olhar mais critico e reflexivo.

Sendo assim, as instituicbes formadoras precisam analisar as suas formas de

propagacdo de contetudos e aumentar 0 acesso de seus estudantes em areas de
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aprendizados, colocando-os em uma nova realidade acompanhada de desafios para

serem refletidos e vivenciados antes mesmo da formagao académica.
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